TALENTPOLITIK FOR DTaF
Malgruppe

Malgruppen for talentpolitikken er udavere, der har potentiale til at blive eliteudgvere jf.
elitepolitikken. Malgruppen (kamp) er for udavere i aret de fylder 15 ar til og med aret de
fylder 21 ar.

Herudover skal udgveren treene min. 12 timer om ugen stigende til 18 timer i
aldersperioden og veere aktiv WT/WTE steevnedeltager samt veere tilknyttet et DTaF
udviklingscenter og opfylde kriterier og krav for tilknytningen.

Formal

Vi gnsker gennemsigtighed omkring malgruppe, prioritering, ansvar og kommunikation.
Politikken skal skabe rammen for den sportslige strategi.

Prioritering
Inden for de naeste ar er der fglgende prioritering pa det sportslige omrade:
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Overordnede ansvarlig (ansvarlig for politikken)
Formanden for hovedbestyrelsen er ansvarlig for politikken.
Forankring i det daglige (ansvar for implementering af politikken)

Den talentansvarlige i hovedbestyrelsen har ansvaret for implementering af
talentpolitikken.

Kommunikation

Politikken indgar som en del af forbundets politikkatalog.

Talentpolitikken vurderes en gang arligt. Sidst revideret januar 2018



