ANSPOGNINGSSKEMA — UDVIKLINGSCENTER UNDER DTaF
Klubbens(ernes) navn(e):

Kontaktperson(er)
Navn(e):

E-mailadresse(r):

Tlfnr.:

Redeggr for hvorfor klubben(erne) gnsker at blive udviklingscenter.

JA
Har klubben(erne) en arig udviklingsplan (overordnet strategi), der raekke
minimum 3 ar frem, hvor udviklingscentret indgar som en integreret del. D
Har klubben(erne) en breddestrategi, der peger op mod forbundets |:|
sportslige strategi, saledes at klubben(erne) ogsa tager del i at gge talentmassen
Har klubben(erne) en talent- og elitestrategi (delstrategi), der peger |:|
op mod forbundets sportslige strategi.
Har klubben(erne)en plan for, hvordan man sikrer forebyggende |:|

skadesbehandling samt kost og ernzering

De spgrgsmal, hvor der er svaret ja bedes materialet vedhaeftes som bilag til ansggningen.

Alle bilag skal veere forsynet med bilagsnr.

NEJ
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Yderligere bilag (alle bilag skal veere forsynet med bilagsnr.) som skal vedlaegges:
e Plan for, hvordan man sikrer forebyggende skadesbehandling samt kost og ernaering.

e Organisationsplan, som beskriver hvordan udviklingscentret er forankret i

Ansggning skal sendes til kamp@taekwondo.dk
Cc: teknik@taekwondo.dk
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