
 

Online bestyrelsesmøde tirsdag d. 7. oktober 2025 
Sted:  
Online 

  
Tidspunkt:  
19:15 – 20:30  
  
Deltagere:  
Bestyrelsen:  
David Coupar (DC)  
Bodo von Münchow (BVM)  
Søren Hjarsø (SH) 
Søren Dall (SD) 
Therese Raffing (TR) 
 
Supplanter: 
Thomas Møller (TM) 
 
Afbud:  
Mireille Enggaard Kempf (MEK)  
Murad Ahmed (MA)  
 
Referent: 
Søren Dall (SD)  
 
Dagsorden:  
  

1. Beslutning om at Søren D. udarbejder de HB-referater som mangler. 

Søren D. tager ansvar for at udarbejde de manglende HB-referater. Han tjekker op på, hvilke der 

mangler, og sender dem til kommentering. 

2. Officiel udmelding om Kampområdet. 

MEK og SH har overtaget ansvaret for kampområdet. Den tidligere kampmail ændres til en 

fordelingsmail, som fremadrettet videresender til MEK og SH. 

MA får ny officiel mailadresse: murad@taekwondo.dk. 

 

Det er vigtigt at følge op på eventuelle mails, der kan være gået tabt i overgangsperioden. 

3. Melding til alle UC Center.  

Der er modtaget henvendelser fra Risskov og Nørrebro vedrørende UC-støtte. 

MEK og SH sender en samlet udmelding til alle UC-centre om, at deres kontrakter skal fornyes, og 

at de vil blive kontaktet snarest. 

4. Info fra Økonomi.  

SH gennemgik proceduren for økonomiske afregninger: 

• Områdeansvarlig godkender udgifter inden for eget område. 

mailto:murad@taekwondo.dk


 

 

• Områdeansvarlig skal tjekke bilag og dokumentation inden afregningen kan godkendes af 

områdeansvarlig Herefter sendes det til økonomi og SH, som foretager endelig godkendelse, 

inden udbetaling kan ske. 

Rapportering fra IKC for september forventes inden udgangen af uge 41. 

5. Kandidat til nyt TEU-teknik medlem. 

Jørn Andersen var eneste ansøger til den ledige post i TEU-teknik. 

Kandidaten er godkendt. 

6. Talentholdtræner teamet har foreslået ny ulønnet position som talentholdskoordinator. 

Talenttrænerteamet har foreslået en ny ulønnet rolle som talentholdskoordinator. 

Budget: ca. 6.000 kr. årligt. Primært til dækning af transportomkostninger. 

BVM har redegjort for finansiering inden for eksisterende TEU-teknik-budget. 

Forslaget er godkendt. 

7. Godkendelse af nye talenttrænerkontrakter. 

De nye DIF-kontrakter fremsendes til talenttrænerne. 

De godkendes efterfølgende af bestyrelsen. 

8. Godkendelse af ny procedure for online bestyrelsesmøder 

Ny procedure til godkendelse: 

• Dagsordenspunkter og bilag sendes senest lørdag kl. 20 før mødet. 

• Dagsorden udsendes senest søndag kl. 18 før mødet. 

Forslaget blev diskuteret og godkendt med opdaterede ovenstående ordlyd. 

9. Næste online bestyrelsesmøde: 

 Tirsdag den 21.10.2025 kl. 19:15 -20:00 

10. Evt. 

DC booker Nyborg til næste fysiske bestyrelsesmøde den 9.november. 

 

 

 

 

 

 


