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Analysens baggrund

Medlemssammenszaetning:
Hvert ar 31/12 opgives klubbernes medlemstal til Danmark Idraetsforbund (DIF), og tegner billedet for aret,
der er gaet. | 2014 sa det ud som graferne herunder.

Aldersfordeling i DTaF 2014
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Forbundet har eget datasystem, indeholdende info om alle udgvere med licens (bade i dag og tidligere),
hvilket ggr det muligt at fastsla en middel vaerdi for alderen for taeskwondoudgvere.

Aldersmedian * (aug. 2014) 16 ar

* Median er det midterste punkt via en fordeling i modsaetning til gennemsnit, som er en beregnet midte. Den er brugt, da aldersfordelingen er
meget bred blandt taekwondoudgvere i Danmark.

Aldersmedianen er valgt, da den giver et bedre billede af en gennemsnitlig alder grundet den brede
aldersspredning, der er i forbundet. Der er mange medlemmer pa max. 12 ar, men der er ogsa medlemmer
der er over 60 ar — derfor bliver veerdien pa 16 ar.

Fastholdelse:

Ud fra forbundsanalysen i Tableau (DIFs program) ses der en lille tilbagegang i medlemstallet for unge og
voksne, mens andelen af de 0-12-arige er gget fra 2008-2012. Sammenlignet med alle andre forbund under
DIF, har vi en meget stor andel af medlemmer i 0-12-ars alderen, mens der er langt feerre medlemmer over
24 ar.



Aldersgruppe 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
0-12 ar 2585 2894 4134 4137 4443 5043 5002
(45 %) (45 %) (48 %) (48 %) (50 %) (53 %) (53 %)
13-18 &r 1629 1880 2229 2181 2072 2020 1950
(28 %) (29 %) (26 %) (25 %) (23 %) (21 %) (21 %)
19-24 &r 487 527 691 714 690 646 643
(8 %) (8 %) (8 %) (8 %) (8 %) (7 %) (7 %)
25-60 ar 1018 1158 1421 1486 1590 1711 1722
(18 %) (18 %) (17 %) (17 %) (18 %) (18 %) (18 %)
60+ 28 18 86 73 79 39 38
05%)  (0,3%) (1 %) (0,9 %) (0,9 %) 04%)  (0,4%)
lalt 5747 6477 8561 8591 8874 9459 9355

Der blev i 2012 udstedt 7103 licenser, heraf 1477 nye og 5631 gengangere, men medlemstallet steg kun

med 300.

Uddannelsesomradet:

Forbundet tilbyder pt. sine medlemmer hjalpetraner, Traener 1 og Traener 2 kurser, der afholdes i

skiftende klubber rundt om i landet. Traener 1 og Traener 2 kurserne er opdelt i tre delkurser. Pa kurserne

underviser forbundets egne undervisere.

Medlemsindberetningen for 2014 viser, at ud af DTaF’s knap 9400 medlemmer er 1269 treenere eller

ledere. Erfaringer indsamlet fra klubberne peger p3, at en af de stgrste barrierer, som klubberne oplever i

forhold til at seette aktiviteter i gang, er mangel pa traenere og isar mangel pa uddannede og

hgjtgraduerede traenere.

| 2014 var 549 personer pa hjeelpetraner eller traener kursus gennem DTaF. Alligevel oplever klubberne

stadig mangel pa traenerressourcer. Der er pt. ikke en god sammenhang mellem traner kurser og

gradueringer, hvilket i sma klubber kommer til udtryk ved, at de har sveert ved at uddanne hjzlpetraenere,

samtidig med at disse hjzlpetraenere selv skal have tid og overskud til at traene op til gradueringer.

Inden for lederomradet er situationen en helt anden. Meget fa ledere tager lederkurser. Ingen ledere var i

2014 pa lederkursus gennem DTaF. Dette haanger sammen med, at klubberne prioriterer treeneruddannelse

over lederuddannelse, samt at forbundet kun yderst sjeeldent udbyder lederkurser.

Formal

Malsaetninger for fastholdelse:

Med et stort frafald blandt bgrn og unge gnsker DTaF at fokusere pa fastholdelse. Den viden og de

faerdigheder der bygges op hos vores medlemmer, traenere og ledere ar for ar, gnsker vi at holde fast i til

gavn for de kommende generationer. ldet vi ser en gget andel af bgrn i taekwondo, skal en indsats inden

for opkvalificering af treenere, ledere og klubudvikling vaere med til at forebygge et frafald blandt de unge

og en mangel pa voksne til at varetage treener- og lederroller.

Madlsaetningen er derfor at revidere og forbedre hele uddannelsesomradet.



Madlgruppe

e Traenere og ledere pa alle niveauer i organisationen.
e Bredden - forzldre, voksne og unge, som kan fungere som mere end at vaere udgvere. De er potentielle
traenere og ledere.

Dette kan gg@res pa tre niveauer. Fgrst et basisgrundlag hvor en analyse af licenser og medlemstallet samt
en revision af uddannelsesomradet for ledere og traenere gennemfgres for at blive klogere pa status i DTaF.
Dernaest implementeringen af den forbedrede uddannelse inklusiv Aldersrelateret TraeningsKoncept (ATK).
Her gennemfgres ogsa klubudvikling samt andre tiltag for at opkvalificere treenere og ledere. Disse to fgrste
niveauer har til formal at gge fastholdelsen og skabe et solidt fundament i Taekwondo Danmark. Det
gverste trin handler om udviklings traeenere og ledere pa talent og elite, hvilket ikke relevant for denne
analyse, og derfor ikke vil blive naevnt yderligere hér.

\
Etablering af udviklingscentre
J
\
Implementering af ATK og
forbedret uddannelse
Klubudvikling
J
~\
- Analyse af licens og medlemstal
- Revision af uddannelsesomradet

Revision af uddannelsesomrddet

Revisionen af uddannelsesomradet har til formal at skabe et godt fundament for at opkvalificere
forbundets treenere og ledere. Taekwondo skal blive ved med at vaere en attraktiv sport for bgrn og unge
ved at rekruttere og uddanne dygtige traenere og ledere, der kan inspirere og fastholde bgrnene og de
unge. Desuden er det ogsa et mal i sig selv at fastholde voksne, sa der er tilstraekkeligt med
traenerressourcer og overskud til at indfgre nye traeningsformer og -koncepter. Revisionen af
uddannelsesomradet har ogsa til formal at skabe en rgd trad i traener- og lederuddannelsen. DTaF fik i 2014
udarbejdet Aldersrelateret TraeningsKoncept (ATK), som skal blive en del af uddannelsen i forbundet.

Malsaetning for licens:

Taekwondoklubberne kan pa vegne af deres medlemmer indlgse licens hos forbundet. Licensen er en
forudsezetning for at deltage i staevner, for at medlemmets gradueringer er gyldige og for at medlemmet er
dakket af forbundets kollektive ulykkesforsikring, der bl.a. omfatter tandskader. Medlemmet far dermed
ogsa et taekwondopas, hvor bl.a. gradueringer, kampe og kurser registreres. Langt de fleste
taekwondoudgvere indlgser licens hos forbundet. Licensen skal fornys hvert ar. Denne registrering af licens
gar helt tilbage til 1987 og rummer meget viden om nuvarende og tidligere medlemmer ift. alder for



udmeldelse, alder for indmeldelse, baeltegrader, tilhgrsforhold til klub, hvor mange gange licensen er blevet
fornyet etc. Denne viden skal hjzelpe os til at blive afklaret med hvilke parametre, der er afggrende for en
fastholdelsesindsats.

Klubberne indberettede knap 9000 medlemmer til DIF i 2012. | samme tidsrum blev 7000 licenser indIgst
hos DTaF.

Madilsaetningen er derfor at kortlaegge viden om de medlemmer, der ikke tegner licens, sa vi sikrer
fastholdelse af denne gruppe.

Metoder

| denne analyse er opsat et saet undersggelsesparametre til at hjeelpe os med at undersgge; A) hvad der
skal ske med uddannelsessystemet for fremover at sikre opkvalificering af traenere og ledere og dermed
fastholdelse af medlemmer og B) medlemsdifferencen. Der er brugt to metoder til at belyse disse aspekter.

Undersggelsesparametre

e Antal licenser pr. klub sammenholdt med medlemstal opgivet til DIF

e Licenser fordelt geografisk

e Antal gange licens fornyet

e Hvor lang tid varer et medlemskab gennemsnitligt

e Alder for udmeldelse og indmeldelse

e Aldersgennemsnit pr. klub

e Hvor gammel er man, nar man begynder til taekwondo

e Er der forskel pa kennene

e Fordeling af aktiviteter pr. klub

e Er der forsinkelse fra medlemmet starter, til der tegnes licens

e Beltegrader

e Hvor mange har de forskellige baeltegrader og hvad er aldersgennemsnittet her
e Hvilke baeltegrader har man nar man falder fra

e Hvorfor har nogle ikke licens

e Hvad laver dem, der ikke har licens

e Hvad kendetegner denne gruppe, der ikke tegner licens

e Erlicens ikke attraktiv nok

e Medlemmers fordeling af kurser

e Har samme medlem taget forskellige kurser

e Kurser versus taekwondoanciennitet (hvor laeange man har vaeret medlem)

Data fra DTaF kurser og fra DTaFs medlemsdatabase

Der er trukket medlemslister pa hver af vores klubber pr. 8. august 2014. Hertil er alle deltagerlister samlet
fra samtlige kurser afholdt af forbundet i perioden 2008-2014, begge ar inklusiv. De ovennavnte
undersggelsesparametre er forsggt besvaret via informationerne i datassettet. De undersggelsesparametre,
der ikke kunne besvares her, er medtaget i en spgrgeskemaundersggelse.



Spgrgeskemaundersggelse

Der er formuleret en raekke spgrgsmal til at deekke de resterende parametre for analysen. De fleste
spgrgsmal var praedefinerede med valgmuligheder, men der var ogsa mulighed for at respondenterne
kunne tilfgje kommentarer ved udvalgte spgrgsmal. Spgrgsmalene er kvalitetstjekket med DIFs
Analyseteam og er udsendst til klubberne via DIFs spgrgeskemaprogram 'Enalyzer’ (klubformandene
registreret i DIFs medlemsregistreringssystem). Spgrgeskemaundersggelsen var aben en maned. Der er
sendt rykkere ud elektronisk og rykket per telefon for at sikre en hgjere svarprocent. Malet var 50 % af
klubberne. Besvarelserne har givet information til at besvare de resterende undersggelsesparametre.

Gennemsnitsklubstgrrelse i

Region Antal respondenter Andel af klubber e e Gennemsnitsklubstgrrelse
Hovedstaden 12 (ud af 27) 44 % 142 medlemmer 114 medlemmer
Midtjylland 15 (ud af 26) 58 % 61 medlemmer 80 medlemmer
Nordjylland 4 (ud af 6) 67 % 86 medlemmer 64 medlemmer
Sjeelland 9 (ud af 17) 53 % 84 medlemmer 77 medlemmer
Syddanmark 21 (ud af 32) 66 % 79 medlemmer 79 medlemmer
Total 61 (ud af 108) 56 % 88 medlemmer 87 medlemmer

Tabellen viser den geografiske fordeling af de svarende klubber.

56 % af vores klubber har svaret pa det hele (respondenter), 9 % har svaret pa nogle af spgrgsmalene, 6 %
gnskede ikke at deltage, og 29 % har ikke deltaget. Respondenterne er nogenlunde ligeligt fordelt
geografisk, og fornuftigt fordelt pa klubstgrrelse, som ses af tabellen herover. Svarene kan derfor siges at
dekke Taekwondo Danmark godt.

Resultater

NB! Der er i de underliggende resultater fokuseret pd medianen, som er midte af en fordeling i stedet for
gennemsnit, som er en beregnet midte, da der generelt er stor variation i mange af svarene. Derfor giver
medianen en mere retmeaessig vaerdi end et gennemsnit.

Viden om malgrupperne

For at vurdere om vores uddannelsestilbud fungerer pa nuveerende tid, har vi behov for at kende
malgrupperne bedre. Ud fra medlemstal indberetningen 2014 ved vi, som tidligere naevnt, at der totalt er
1269 treenere eller ledere i DTaF. Vi er dog ikke helt klar pa fordelingen mellem traenere og ledere i hver
klub. Vi har derfor spurgt ind til, hvor mange traenere klubberne har, da det ogsa er dem, der udggr
hovedparten af vores kursister.

Antal trenere og hjelpetraenere i

Ll klubberne (gennemsnit)

Under 35 medlemmer 5
34-74 medlemmer 9
75-124 medlemmer 10

125 eller flere medlemmer 16

Tabellen viser, at jo stgrre klub, jo flere traenere.

Dette er forventeligt og naturligt, da st@rre klubber har brug for flere ressourcer grundet flere medlemmer.



Alder Antal traenere og hjaelpetraenere i klubberne

Median Min Max
12-15 ar 2 0 7
16-24 ar 3 0 15
25-40 ar 3 1 9
41-60 ar 3 1 15
Over 60 1 0 )

ar
Tabellen viser antallet af treenere i de adspurgte klubber. Der er flest traenere mellem 16-60 dr i klubberne,
og der er en ligelig fordeling blandt disse aldersgrupper.

Det er lidt overraskende, at fordelingen er sa ligelig, nar aldersmedianen i Taekwondo er pa 16 ar. Det kan
betyde, at nar udgvere over 14 ar bliver i sporten, er det ensbetydende med, at de er traenere.

e B e e Andel traeonere Andel traeonere Andel traeonere Andel traeonere Andel trienere
12-15 ar 16-24 ar 25-40 ar 41-60 ar 61+ ar
Under 35 medlemmer 8% 23 % 24% 45 % 0%
34-74 medlemmer 14 % 25% 31% 28% 3%
75-124 medlemmer 13% 33% 23% 31% 1%
125 eller flere medlemmer 17 % 25% 29 % 29 % 1%
Total 13% 26 % 27 % 33% 1%

Tabellen viser aldersfordelingen af traenerne i de adspurgte klubber sammenholdt med klubstgrrelse. | de
smd og store klubber er der flest traenere pa 41-60 dr. For mellemstore klubber falder alderen pa traenerne i
takt med at klubbens stgrrelse stiger.

Det er lidt overraskende, at der er flere ldre tranere i de sma klubber. Vi havde nok forventet, at der ville
veere flere helt unge traenere netop dér. Det kan skyldes en ngdvendighed for at overleve. Haenger det sa
ogsa sammen med placering?

. . Andel trenere Andel trenere Andel trenere Andel trenere Andel trenere
Region Medlemsgrupperinger
€ Eruppering 12-15 ar 16-24 3r 25-40 ar 41-60 &r 61+ ar

Hovedstaden * Under 35 medlemmer 7% 34 % 19% 40 % 0%
35-74 medlemmer 15% 20% 19% 36 % 10%
1;2 jl';:r'jgre 13% 20% 30% 35% 2%
Midtjylland Under 35 medlemmer 18 % 3% 33% 46 % 0%
35-74 medlemmer 10% 26 % 40 % 24 % 0%
75-124 medlemmer 0% 17 % 42 % 42 % 0%
1:12 gll‘i;:r'gre 24% 25% 27% 24% 0%
Nordjylland * 35-74 medlemmer 27 % 42 % 13% 19% 0%
75-124 medlemmer 23 % 25% 30% 22 % 0%
Sjeelland Under 35 medlemmer 20% 20% 20 % 40 % 0%
35-74 medlemmer 8% 27 % 33% 27 % 4%
75-124 medlemmer 11% 40 % 18% 31% 0%

125 eller fl
miglei:mzrre 8% 23% 35% 33% 0%
Syddanmark Under 35 medlemmer 0% 32% 21% 47 % 0%
35-74 medlemmer 14 % 14 % 32% 36 % 3%
75-124 medlemmer 16 % 40 % 15% 28 % 1%

12

> eller flere 24% 33% 24% 19% 0%

medlemmer




* De steder visse af medlemsgrupperinger ikke er vist, skyldes det at der ikke var nogen klubber i den gruppering i den pdgeeldende region.

Tabellen viser aldersfordelingen af treenerne i de adspurgte klubber sammenholdt med klubstgrrelse og
geogradfisk placering. | Hovedstaden er traenerne overvejende 41-60 dr uafhaengig af klubstgrrelse. PG resten
af Sjeelland er der samme tendens som for den samlede oversigt, at traenerne bliver yngre, jo stgrre klubben
bliver, dog med den undtagelse at de store klubber overvejende har treenere pG 41-60 dr. | Midtjylland er
traenerne overvejende 25-40 Gr uafhaengig af klubstarrelse, dog er der ogsd her en del traenere pG 41-60 ar. |
Nordjylland er traenerne overvejende 16-24 dr, dog er der en del flere traenere pa 12-15 dr end i resten af
landet. | Syddanmark er traenerne overvejende 41-60 aGr i klubber under 75 medlemmer og overvejende 16-
24 dr i klubber fra 75 medlemmer og stgrre.

Det er tydeligt, at der er stor forskel pa alderen pa traeenerne, nar der kigges pa den geografiske placering af
klubben. Det er sveert at forklare, hvorfor det ser ud, som det ggr i de forskellige regioner, da det hverken
ligger i takt med aldersmedianen i sporten eller er samme karakteristik omkring de stgrre byer.

Uddannelse generelt

Malsaetningen er at revidere hele uddannelsesomradet, men for at kunne ggre dette, er det afggrende at
vide, hvordan status er pa de allerede eksisterende uddannelsestilbud — bade overordnet og mere i
detaljer. Her kigges f@rst pa det overordnede overblik.

Total
Bruger klubben Dansk Taekwondo Forbunds
traeneruddannelser? Procent Antal

Ja, udelukkende Dansk Taekwondo Forbunds 44.% 57
uddannelser

Ja, stort set kun Dansk Taekwondo Forbunds 44.% 57
uddannelser

Ja, men kun sjeldent Dansk Taekwondo 5 9 3
Forbunds uddannelser ?

Nej slet ikke 2% 1
Ved ikke 0% 0
Nej, benytter andet * 5% 3
Total 100 % 61

* Kukkiwon, feelles kursuser for andre idraet, DIF, ETU eller Tyskland, egen uddannelse
Tabellen viser, at 54 af de adspurgte klubber har givet til kende, at de bruger forbundets uddannelser,

hvilket svarer til 50 % af vores klubber totalt.

Det er jo et godt udgangspunkt, at der allerede i dag er minimum 50 % af klubberne, der benytter sig af
forbundets uddannelsestilbud. Vi ved desuden fra kursusdeltagerlisterne, at 18 af de klubber, der ikke har
svaret pa spgrgeskemaundersggelsen (enten ufuldstaendigt, ikke gnsket eller slet ikke) enten tager kurser
nu eller har gjort det indenfor de sidste 5 ar. Dermed kommer antallet af klubber, der bruger eller har brugt

forbundets uddannelser, op pa 72, hvilket svarer til 69 %.

Traenerkurser

Her kigger vi dybere ned i uddannelsestilbouddene og dermed traeneruddannelserne. Det er klart det
uddannelsesomrade, som betyder mest for klubberne, og dermed det omrade med flest deltagere. Det at



have kompetente traenere er afggrende for klubberne og deres evne til bade at fastholde og rekruttere
udgvere.

Andel af klubbens treenere der har gennemfgrt DTaF
uddannelse (%)
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Grafen viser, at ndr klubberne bruger forbundets uddannelser, sG er det for de flestes vedkommende med
stgrstedelen af klubbens treenere. Der er dog ogsd nogle klubber, som naesten ikke eller slet ikke bruger
forbundets treeneruddannelser.

Hvilke traeneruddannelser er det s3, klubberne bruger?
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Grafen viser, at mange udgver starter pd treeneruddannelserne, men fa afslutter hele forlgbet. Der er et
stort frafald bade gennem Trzaener 1 og Treener 2 uddannelsen men ogsa fra Hjelpetraener over Traener 1 til
slutningen pd Traener 2. Det er samme mgnster for begge kgn.



Aldersfordelingen blandt kursister pa traenerkurser 2007-2014

200

150 +

100 4 m8-11

Antal kursister

m12-14
m15-18

m19-24

50 m25-39
m40-64
65-100
0
<
& & o v Na N ~ o W2 o &
& & & & & & > ¢ & &
& ¢ & & & & &5 ol £ £ &
N 2V & & I’ <& <4 P P ¢ &
‘é‘\g‘ *Q, xsp. (\;“:‘ \0\)@
& X P 2
& N « N
x> %O
& N
& &
B o
N
<
&
&5

Grafen viser, at de 19-24 drige er den st@grste mdlgruppe pd forbundets kurser. De 15-18 drige tager
overvejende Hjaelpetraener kurserne og Traener 1A. PG det nye 1-2-Traener er kursisterne yngre, da
hovedparten er 12-14 dr. Generelt dominerer to aldersgrupper pa alle kurserne pd naer hjaelpetraener
kurserne, nemlig 19-24 drige og 40-64 drige. De to grupper fglges paent ad, men de 40-64 Grige overhaler
ved Traener 2 kurserne. Der er kun meget fa over 64, der tager kurser

Det er lidt overraskende, at der er flest 19-24 arige pa traener kurserne, nar aldersmedianen i forbundet
blandt medlemmer er 16 ar. At det mest er de 15-18 arige pa hjelpetraener kurserne skyldes nok primaert
de krav, der ligger til at kunne fa 1. dan. Det er ikke overraskende at der kun er fa over 64 pa kurserne, da
forbundets medlemsandel i denne aldersgruppe er meget lille.

Hvor mange af jeres nuvarende traenere, har taget hvilke traenerkurser? (pr. klub)

Traenerne har ingen treneruddannelse Median Min Max
Antal 1 0 2
Hjaelpetraener Median Min Max
Antal 3 0 14
Traener 1 Median Min Max
Antal 4 1 8
Traener 2 Median Min Max
Antal 2 0 6
Instrukter 1 (det tidligere system) Median Min Max
Antal 2,5 1 7
Instruktgr 2 (det tidligere system) Median Min Max
Antal 3 1 6
Diplomtraener Median Min Max
Antal 0,5 0 2

Tabellen viser, at der er mange af klubbernes traenere, som har en Hjzelpetraeneruddannelse eller en Traeener

1 uddannelse. Der er dog en stor variation klubberne imellem.

10



Der er god overensstemmelse mellem data for forbundets kurser, og hvad klubberne angiver deres traenere
har af uddannelse. Pavirkes det af klubstg@rrelse og geografisk placering?

Kurser pr. forening

Medlemstal
0

O 10
) 200
()30
() a0

512

Kursusantal pr. forening

2,00 | 6.0

Map based on average of Laengdegrad (DK (Postnumre_140611.xisx)) and average of Breddegrad (DK (Postnumre_140611.xisx)). Color shows Kursusantal pr. forening. Size shows sum of Mediemstal. Details are shown for Postnr. The
context is filtered on Rolle, which keeps Formand. The data is filtered on Of Grad (Total (Alle 'samlet trukket 04.08.14_PIVOT)) and Baelter (Total (Alle medlemmer
samlet trukket 04.08.14_PIVOT)). The Organisation filter keeps DIF. The Opgerelsesar ﬁlter keeps 2013. The Specialforbund filter keeps Dansk Taekwondo Forbund. The Kommunenavn filter keeps 66 of 66 members. The Grad (Total

(Alle medlemmer samlet trukket 04.08.14_PIVOT)) filter keeps 36 of 36 members. The Bzelter (Total (Alle medlemmer samlet trukket 04.08.14_PIVOT)) filter keeps Bzelter, barn and Bzelter, voksne. The view is filtered on Postnr, which
keeps 99 of 99 members.

Billedet viser fordelingen over antallet af kurser pr. klub. Jo stgrre prik, jo stgrre klub, og jo grénnere pletten
er, jo flere kurser pr. klub. Her tegner sig et mgnster af, at antallet af kurser stiger proportionelt med
stagrrelsen pd klubben, s@ de store klubber har flest kurser. Det er ligeligt fordelt geografisk.

Kurser pr. medlem
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.
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Map based on average of Langdegrad (DK Postnumre_14051 1xix) and average of Breddgrad (DK (Postnumre_ 14061 1.x1). Color stows Kursusantl pr. medlem. Size shows sum of Medlemstal. Detais are shown for Postr. The

contextis filtered on Rolle, which keeps Formand. The data s filtered on O Grad (Total (Kurser deltagere (2007-2014) nyest), Kursus (Total (Kurser deltagere (2007-2014)

nyest)) and Bzelter (Total (Alle medlemmer samlet trukket 04.08.14_PIVOT)). The Organlsatlon filter keeps DIF. The Oj filter keeps 2013. The Speci filter keeps Dansk T: Forbund. The filter

keeps 66 of 66 members. The Grad (Total (Kurser deltagere (2007-2014) nyest)) filter keeps 20 of 20 members. The Kursus (Total (Kurser deltagere (2007-2014) nyest)) filter keeps 24 of 24 members. The Bzelter (Total (Alle medlemmer
samlet trukket 04.08.14_PIVOT)) filter keeps Beelter, bern and Beelter, voksne. The view is filtered on Postnr, which keeps 99 of 99 members.

Billedet viser fordelingen over antallet af kurser pr. kursist. Jo st@rre plet, jo stgrre klub, og jo grénnere
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pletten er, jo flere kurser har samme kursist tager. Her er ikke nogen sammenhang mellem klubbens
stgrrelse og antallet af kurser, hver medlem har taget. Det ser ud til, at de fleste tager max. 1 kursus. Det er
ligeligt fordelt geografisk.

Nu har vi faet et overblik over fordelingen af kursister pa forbundets traaneruddannelser, men vi har behov
for at kigge ned i hvert kursustilbud for at kunne se hvilke faktorer, der ggr sig geeldende for den negative
udvikling, vi ser pa omradet.

Hjeelpetraener

Vi har indtil sommeren 2014 kgrt med vores egen Hjalpetraneruddannelse. Pa Sommerlejren 2014 blev 1-
2-Traener lanceret, som er en hjzlpetreeneruddannelse lavet i samarbejde med DIF. Denne har erstattet
den tidligere hjelpetraeeneruddannelse indtil dags dato.

Aldersfordelingen blandt kursister pa
Hjeelpetreenerkurser (2009-2014)
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Grafen viser, at der er kursister fra alle aldersgrupper, som tager hjelpetraeneruddannelsen. De 15-18 drige
fylder en del pa bade det tidligere Hjeelpetraener kursus og det nye 1-2-Traener kursus.

At der er flest unge pa hjelpetreener kurserne skyldes nok, som tidligere naevnt, primaert de krav, der ligger
omkring at have kurset for at kunne fa 1. dan. Pa det nye 1-2-Traener er kursisterne yngre end det tidligere
hjeelpetraener kurser. Kurset har dog kun kgrt en gang, da disse data blev trukket ud af systemet, sa det er
sveert at fastsla, om det er en generel tendens.

12



Baltefordelingen pa Hjxlpetraner kurser
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Grafen viser, at der er mange kursister pa hjaelpetraener kurser med 1. kup eller 1. dan, og at der er langt
mindre kursister med hgjere beeltegrad end 1. dan. Det er samme mgnster for kgnnene, dog med et fald for
piger/kvinder(k) og en stigning for drenge/maend (m) ved 4. kup og en markant st@rre stigning for
drenge/maend (m) fra 2. kup til 1. kup og fra 1. dan til 2. dan.

Faldet efter 1. dan kan haange sammen med kravet om at tage netop dette kursus for at kunne fa 1. dan.
Desuden hanger det godt sammen med aldersmedianen pa 16 ar.

Traener 1
Forbundet kgrer DIFs Traener 1 kurser med en Taekwondo-del tilsat. Der bruges dog egne undervisere pa

alle modulerne.

Aldersfordelingen blandt kursister pa
Traener 1 kurser (2009-2014)
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Grafen viser, at der er et kraftigt frafald i kursister fra Traener 1A til Treener 1C, og at det er et generelt
mgnster uafhaengig af alder. De tre aldersgrupper, som er mest dominerende pd Traener 1 kurserne, er 19-
24 drige, 25-39 drige og 41-64 drige, skarpt forfulgt af de 15-18 drige. Det ser dog ud til, at de 40-64 drige
er dem, der mest holder ved, da frafaldet mellem Traener 1B og Traener 1C jkke er s@ stort som for de andre
aldersgrupper.
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Baeltefordelingen pa Traener 1 kurser (2009-2014)
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Grafen viser samme tendens som for hjeelpetraener kurserne, netop at der er en overveegt af kursister, der
har beaeltegrad 1. kup eller 1. dan, og langt feerre kursister med hgjere baeltegrad end 1. dan. Det er
uafhaengig af kan, da graferne falger hinanden paent blot forskudt pga. feerre piger/kvinder (k) generelt
sporten.

Faldet fra 1. dan til 2. dan skyldes med hgj sandsynlighed generelt frafald fra sporten jaevnfgr de anfgrte

medlemsdata.

Traener 2
Forbundet kgrer DIFs Traener 2 kruser med en Taekwondodel tilsat. Der bruges dog egne undervisere pa

alle modulerne.

Aldersfordelingenblandt kursister pa Traener
2 kurser (2009-2014)
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Grafen viser, at der er et kraftigt frafald i kursister fra Traener 2A til Traener 2C. PG Treener 2A kurset er der
en ligelig deltagelse fra aldersgrupperne 19-24 drige, 25-39 drige og 40-64 drige. Der er en markant flest
deltagelse pd Traener 2B kurserne af de 40-64 drige, men dette er ikke tilfeeldet for Traener 2C kurserne. Den
aldersgruppe, der er mest konsistens, er de 19-24 drige ogsa indenfor Sabumnimmer.

14



Baltefordelingen pa Traener 2 kurser (2009-2014)
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Grafen viser, at der er markant flest kursister med 1. kup og 1. dan, og markant faerre kursister med baelte
hgjere end 1. dan. K@nnene falges paent ad pd neer et fald for piger/kvinder(k) og en stigning for
drenge/maend (m) ved 4. kup, og at piger/kvinder (k) ligger alene pG 1.poom.

Iseer den hgje maengde af piger/kvinder er her i gjenfaldende til og med 1. dan, da dette ikke har vaeret
tilfeldet ved hverken hjzlpetraner eller Traener 1 kurserne. Hvad det skyldes, ved vi ikke. At der er langt
faerre kursister med hgjere baeltegrad end 1. dan, kan ikke tilskrives krav ift. graduering, da Treener 2 ikke er

koblet til nogen beaeltegraduering.

Instruktgr 1 & 2
Forbundet havde egen traeneruddannelse indtil 2009, hvor det blev besluttet at overga til DIFs

traeneruddannelser i stedet.

Aldersfordelingen blandt kursister pa
Instrukter 1 & 2 kurserne (2007-2008)
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Grafen viser ikke det samme markante fald fra 1 til 2, som for de efterfglgende Traener 1 & 2 kurser. Her er
der langt flere, der starter pd Instruktgr 1, som ogsa fuldfgrer Instruktgr 2. Der ses ligesom ved de
efterfglgende traenerkurser, at det primaert er kursister fra aldersgrupperne 19-24 drige, 25-39 drige og 40-
64 drige.

At der ikke er samme frafald mellem traenerkurserne i den denne traeneruddannelse, kan skyldes nyhedens
interesse ved den fgrste traeeneruddannelse, og at det var over en kortere periode, end for de efterfglgende

traenerkurser.
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Bzeltefordelingen pa Instruktgr 1 & 2 kurser (2007-2008)

=
(=2

[y
Sy

=
N

[y
(=]

mk

Em

Antal kursister
oo

10. 8.KUP 7.KUP 6.KUP 5.KUP 4.KUP 3.KUP 2. KUP 1.KUP 1. 1.DAN 2.DAN 3.DAN 4.DAN 5. DAN 7. DAN
KUpP POOM

Grafen viser, at der er mange kursister pa Instruktgr 1 & 2 kurserne med 1. kup eller 1. dan. Der er dog ikke
ligesom for aldersfordelingen den samme markante stigning mellem 2. kup og 1. kup som for Treener 1 & 2
kurserne. Her er stigningen mellem 5. kup og 4. kup i stedet. Der er samme fald efter 1. dan. Kgnnene fglges
ligeligt ad, hvilket ogsd var tilfaeldet pa Traener 2 kurserne, med den undtagelse at piger/kvinder (k) ligger

alene pG 1. poom.

Kursisterne pa de tidligere instruktgr kurser havde lavere baelte end tilfeeldet er for de efterfglgende
Treener kurser. Igen kan det skyldes nyhedens interesse.

Klubbernes tilkendegivelse
Dette er klubbernes svar pa spgrgeskemaet pa forbundets traaneruddannelser.

Total
Ville klubben, efter din vurdering, benytte
forbundets traeneruddannelser, safremt de ikke
. . . Procent Antal
var en obligatorisk del af gradueringen?
Ja, altid 28 % 17
Ja, som regel 52 % 32
Ja, men kun i enkelte tilfaelde 10% 6
Nej, aldrig 7% 4
Ved ikke 3% 2
Total 100 % 61

Tabellen viser, at 49 klubber har tilkendegivet, at de vil bruge forbundets treeneruddannelser, selv hvis det
ikke lzengere ville indgd som krav til gradueringerne. Dette svarer til 45 % af alle vores klubber. Mdske er
der flere klubber, der er interesseret, men det er det antal, vi kender til ud fra undersggelsen.

Vi har haft behov for at afdaekke, hvad man far med sig fra disse traenerkurser, som man ikke kan fa fra

gradueringen.
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Hvilke feerdigheder og kompetencer mener du, at en traener
far via forbundets traeneruddannelse, som man ikke far via
gradueringssystemet?

Man lzerer ikke nogen man ikke kunne lzere
. . 1
hjemme i klubben

Ved ikke eller har ingen kommentarer 8
Viden * 32
Input og inspiration ** 20
Total 61

* Faerdigheder og kompetencer kommer med praktisk erfaring - primaert ud fra den oplaering de far i klubben.
Traeneruddannelserne giver til gengaeld nogle faglige teorier, som man ikke far i den daglige opleering. Treeneruddannelserne svarer
til teori-delen i at tage kgrekort — dog evt. allerede tilleert i klubben. At undervise andre, videreformidle info, teoretisk indblik, som
kan indgves pa uddannelserne via praktiske gvelser, almen traening, at vaere traener og undervise andre, generel traeningsteori og
traeningsplanlaegning, anatomi, fysiolog, psykologi, forstaelse for de menneskelige aspekter, forstaelse for forskellen mellem
aldersgrupperne, aldersrelateret treening, motivation, forstaelse for at der er forskel pa at vaere traener og udgver, opdateret pa
hvad den nyeste idraetsfaglige viden, fgrstehjeelp, empatisk forstaelse, skader,

opvarmning og traning - sa man ved hvad selve traeningen gavner.

** Leeringsredskaber, nye ideer, erfaringsudveksling, paedagogisk indfaldsvinkel, nye input, et andet fokus i forhold til

gradueringssystemet, nye metoder og synsvinkler samt at bruge det, gvelser i at fungere som treener samt at kunne planlaegge en
traening, bedre mulighed for at koble teori og praksis sammen - og udnytte dette i den lokale dojang, god sparring med de andre
deltagere, praktiske erfaring bakkes op af teori omkring sport og mentalitet, redskaber til at kunne na laengere ind pa sine elever og
se muligheder frem for begreensninger, uddybet hvad henholdsvis ros og ris ggr ved en elev og hvordan det balanceres, at der
findes lige sa mange verdens (og krops syn) som der findes individer, muligheden for at lzere hvordan man laerer fra sig, teettere pa
traeningsfaser og metoder, kleedt pa til at vaere traener/instruktgr og det med at formidle pensum.

Tabellen viser, at hovedparten af adspurgte klubber mener, at man iszer far viden om diverse omrdder, nye

input og erfaringsudveksling ud af traeneruddannelserne, som man ikke far fra gradueringssystemet.

Vi ved, at mange klubber har et gnske om at bruge kurserne, og de ovenstaende udsagn viser tydeligt, at
der ligger kvaliteter gemt i treenerkurserne. Nar vi sa alligevel ser et fald i kursister hen over kurserne, ma
der vaere andre faktorer, der spiller ind. Vi har derfor undersggt, om det kan vaere mangel pa
traenerressourcer og potentielle ressourcer, der kan veere med til at forklare dette.

Total
Hvor enig eller uenig er du i dette udsagn:
”Klubben har det antal traenere, som der er Procent Antal
behov for”
Meget enig 10% 6
Enig 21% 13
Hverken enig eller uenig 18 % 11
Uenig 44 % 27
Meget uenig 7% 4
Total 100 % 61

Tabellen viser, at 31 klubber mangler traenere, hvilket er halvdelen af de adspurgte. Det giver en indignation
af, at dette er et problem i klubberne og kan vaere med til at pdvirke deltagerantallet pG kurserne, da der
ikke er nogle kursister at tage af. Da kun lidt over halvdelen af vores klubber har deltaget, kan vi ikke sige,
om det er samme tendens i resten af Danmarks Taekwondoklubber, men vi kan have en formodning om det.
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Total

Hvilke slags traenere mangler klubben?

Procent Antal
Hj=lpetraenere 29% 9
B@rnetraenere 61 % 19
Ungdomstraenere 45 % 14
Voksentranere 42 % 13
Talent/konkurrencetraenere 29 % 9
Tekniktraenere 35% 11
Kamptraenere 32% 10
Selvforsvarstraenere 19 % 6
Ingen 6% 2
Andet * 6 % 2
Total 306 % 95

* Allround sort beelte instruktgrer

Tabellen viser hvilken type traenere, klubberne mangler. Kun to af de adspurgte klubber manglede ikke
nogen treenere. Over halvdelen mangler bgrnetraenere. Lige under halvdelen mangler ungdomstraenere og
voksentraenere. Det viser sig 0gsd, at flere klubber har behov for mere end én type treener — bdde

funktionsmaessigt og mere disciplinpraeget.

Lederkurser

Forbundet har tilbudt forskellige typer lederkurser over arene - bade alene og i samarbejde med DIF, men
som mange andre sportsforbund er det ikke forbundets steerkeste omrade. Det er klart et omrade med

forbedringsmuligheder, men for at kunne ggre det, er en status ngdvendig.

Lederkurser
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Grafen viser, at der i 2011 var 15-20 kursister pa klublederkursus, og at der var 16 kursister pa

visionsarbejde i 2011. | 2013-2014 har der ingen kursister vaeret, hvilket skyldes, at der ikke er afholdt nogle

kurser.
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Total

Benytter klubben sig af forbundets forskellige

lederuddannelser? Procent Antal
Ja 28 % 17
Nej 61 % 37
Ved ikke 11% 7
Total 100 % 61

Tabellen viser, at overvaegten af de adspurgte klubber ikke bruger forbundets lederkurser, hvilket svarer til
34 % af vores klubber. Kun 17 klubber af de adspurgte bruger kurserne, svarende til 16 %.

For at sikre tilstraekkelige brugbare fremtidige tilbud er det her ngdvendigt at undersgge, hvorfor klubberne

ikke bruger forbundets lederuddannelser.

Total
Kan du uddybe, hvorfor klubben ikke benytter sig Procent Antal
af forbundets lederuddannelser?

Ledere har ikke tid ** 30% 11
Kurserne er ikke relevante for os 14 % 5
Der er ingen kurser ** 22 % 8
Det prioriterer vi ikke 32% 12
Det har vi ikke rad til 8% 3
Kurserne er for dyre ** 11% 4
Kurserne er for akademiske 0% 0
Ved ikke 14 % 5
Andet * 24 % 9
Total 154 % 57

* Kurserne er ikke synlige nok, mangel pa frivillige ressourcer, bruger et andet system

** Mangler tid (2), ingen kurser (4), for dyre (2)

Tabellen viser et mgnster af, at klubberne undlader at tage pd forbundets lederkurser pga. primaert tre

forskellige arsager; A) Enten har lederne ikke tid, B) der er ingen kurser, eller C) de er for dyre. En del af dem,

der svarede i kategorien ‘Andet’, har beskrevet netop dette (markeret med **). Derfor er den reelle

procentdel af svarene pd de tre omrdder - ingen tid, ingen kurser, for dyre - noget hgjere. At lederne ikke har

tid, kan skyldes, at lederne i mange Taekwondoklubber samtidig er treenere. At det ikke prioriteres, kan
skyldes, at de har travlt med andre ting som driften af klubben farst og fremmest.

Nar lederne ikke har tid til eller ikke prioriterer at tage lederkurser, har vi behov for at undersgge, hvordan
formen af kurserne skal veere, hvis vi skal lave et tilbud, der kan fa klubberne til at bruge lederuddannelser.
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Total
Ville lederuddannelser vaere mere attraktive, hvis
de var kortere og mere praksis-baserede? Procent Antal

Ja 25% 15
Maske 43 % 26
Nej 7% 4
Ved ikke 26 % 16
Total 100 % 61

Tabellen viser, at der er en mulighed for, at lederne ville tage afsted pd leder kurser, hvis kurserne er korte
og praksis-baserede.

Nar der bliver peget pa, at der ingen kurser udbydes, ma vi undersgge, hvad klubberne har behov for, der
ligger i leder kurser fremadrettet.

Total
Hvilke af fglgende emner har bestyrelsen og
andre frivillige i jeres klub behov for mere viden Procent Antal
om?

Introduktion for ny/ung leder 28% 17
Konflikthandtering 34 % 21
Kommunikation & kropssprog 39% 24
Roller og reaktionsmgnstre 23 % 14
Ledelsestyper 16 % 10
Projektstyring 25% 15
@konomistyring 15 % 9

Skatteregler 20 % 12
Forsikringer 30 % 18
Ansvarsforpligtigelse 39% 24
Klubdrift 44 % 27
Uddelegering af opgaver 26 % 16
Handtering af frivillige 39% 24
Motivation 41 % 25
Lobbyisme 36 % 22
Gruppedynamik 20% 12
Politik og strategier 25% 15
Ingen 15% 9

Andet * 5% 3

Total 520 % 317

* Lederne i klubben traener Taekwondo og har sjeeldent mere tid end tid til fuldtidsarbejde, bgrn og familie, treene Taekwondo.

Ansggningsmuligheder i forhold til gkonomisk stgtte, alle emner er vigtige — forskellige mennesker har forskellige behov.



Tabellen viser, at over en tredjedel af klubberne har givet udtryk for, at der iszer er behov for emner, som er
forbundet med klubdrift og frivillige. Flere af klubberne har angivet mere end et emne, hvilket kan indikere,
at der faktisk er et behov for kurser.

Medlemskab

For at blive klogere pa hvorfor der mangler ressourcer i klubberne, har vi kigget pa fastholdelseselementet i
Taekwondo. Vived, at det primaert er en bgrnesport, og at aldersmedianen er 16 ar, men hvorfor ser det
sadan ud.

Indmeldelse vs. Udmeldelse (2012)
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Grafen viser fordelingen i alder for udmeldelse og indmeldelse af udgvere i klubberne (data er trukket i
2012). X-aksen er alder og y-aksen er antal udgvere. Her er det tydeligt, hvorfor aldersmedianen i
Taekwondo er pd 16 ar. Udgverne er hovedsagelig 8-12 dr, ndr de melder sig ind i vores klubber, og 10-14 ér

ndr de melder sig ud.
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Grafen viser varighed af medlemskab for Taekwondoudgvere i vores klubber for henholdsvis drenge/maend
(M) og piger/kvinder (K). Der er mange, der er medlem 1 Gr, og sd falder kurven stgt ned mod 10 Gr. Det er
uafhaengigt af k@n. Herefter er der en svag stigning fra 14 dr op mod 18 dr, og sd er der igen et fald i
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udgvere. Dette tegner et mgnster af, at mange, der prgver taekwondo, kun bliver i sporten et par dr,
ligesom vi sa@ pd de forrige grafer. Dem, som holder lzengere end 3 dr, bliver til gengaeld en del Gr i sporten.

Total

Hvor mange maneder gar der i gennemsnit, fra

at et nyt medlem starter i klubben, til der Procent Antal
tegnes licens for vedkommende?
0 16 % 10
1 36 % 22
2 34 % 21
3 8% 5
4 2% 1
5 0% 0
6 2% 1
7 0% 0
8 0% 0
9 0% 0
10 2% 1
11 0% 0
12 0% 0
Mere end 12 0% 0
Total 100 % 61

Tabellen viser, at der enten ingen forsinkelse er eller kun et par mdneder, fra en udgver starter i klubben til,
at der tegnes licens for vedkommende. Der er kun nogle fa ad de adspurgte klubber, hvor forsinkelsen er pa
3, 4, 6 eller 10 mdneder.

Der er behov for at vide, om de Taekwondoudgvere, der sa bliver i sporten, ogsa fortsaetter med at vaere

aktive, eller de mere er passive medlemmer i klubben.
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Antal gange licens fornyet

Grafen viser, hvor mange gange en licens er fornyet for udgverne i klubberne for henholdsvis drenge/maend
(M) og piger/kvinder (K). Her ses det, at en licens primaert bliver fornyet 1-2 gange, og herefter er der et stgt
fald i licensfornyelser - uafhaengigt af kan.
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Dette billede stemmer overens med, at et medlemskab primaert varer 1-2 ar.

Licenser

Map based on average of Laengdegrad (DK (Postnumre_140611.xlsx)) and average of Breddegrad (DK (Postnumre_140611.xisx)). Color shows Licenser pr. mediem. Size shows sum of Medlemstal. Details are shown for Postnr. The
context is filtered on Rolle, which keeps Formand. The data is filtered on Organisation, Opgerelsesar, Specialforbund, Kommunenavn, Grad (Total (Alle mediemmer samlet trukket 04.08.14_PIVOT)) and Beelter (Total (Alle medlemmer
samlet trukket 04.08.14_PIVOT)). The Organisation filter keeps DIF. The Opgerelsesar filter keeps 2013. The Specialforbund filter keeps Dansk Taekwondo Forbund. The Kommunenavn filter keeps 66 of 66 members. The Grad (Total
(Alle medlemmer samlet trukket 04.08.14_PIVOT)) filter keeps 36 of 36 members. The Bzelter (Total (Alle medlemmer samlet trukket 04.08.14_PIVOT)) filter keeps Baelter, born and Bzelter, voksne. The view s filtered on Postnr, which

keeps 99 of 99 members.
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Billedet viser fordelingen i antallet af licensfornyelser pr. medlem pr. klub geografisk set. Jo stagrre pletten er,
jo flere medlemmer har klubben, og jo gr@nne pletten er, jo flere gange er en licens fornyet pr. medlem. Her
ses det, at mange af de store klubber har fa licensfornyelser, hvilket tyder pa en stor medlemsudskiftning.
Dette haenger godt sammen med den korte varighed af et medlemskab fra tidligere pa 1-2 Gr. Billedet viser

0gsd, at denne tendens er mere udbredt i de stgrre byer, pd naer Aalborg.

Total

Er der medlemmer, som klubben veelger ikke at
tegne licens for?

Procent Antal
Ja 16 % 10
Nej 79 % 48
Ved ikke 5% 3
Total 100 % 61

Tabellen viser, at der i stgrstedelen af de adspurgte klubber tegnes licens for alle medlemmer. Kun 10 af de

adspurgte klubber har medlemmer, de ikke tegner licens for. Det svarer til 9 % af vores klubber.

Der har veeret behov for at undersgge, hvad de medlemmer laver, der ikke har licens. Om der er nogle ting,

der kendetegner dem.
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Total
H 5 - -
vad er arsagen.tll, at Iilubben ikke tegner en Procent Antal
licens pa dem?
De stopper hurtigt igen 10% 1
De er ikke interesseret i at komme til staevner 0% 0
De kender ikke noget til licensen 0% 0
De er ikke aktive 50 % 5
Ved ikke 0% 0
Andet * 60 % 6
Total 120 % 12

* Kasserer som ikke er aktiv har licens i andre klubber, flerstrenget forening med medlemmer som ikke traener taekwondo, dyrker
motion/fitness, traener primaert andet end taekwondo, gnsker hverken staevner eller yderligere gradueringer.
Tabellen viser, at dem, der ikke tegnes licens, primaert er inaktive, har licens i en anden klub samtidig, dyrker

noget andet end taekwondo, ikke gnsker staevner eller gradueringer eller er frivillig i klubben men ikke

taekwondo udgver.

Total
Hvilke aktiviteter dyrker de medlemmer, som |
ikke har tegnet licens for? Procent Antal
Grundtraening 0% 0
Tekniktreening 10% 1
Kamptraening 0% 0
Motionstaekwondo 10 % 1
Meditation 0% 0
De er ikke aktive 60 % 6
Andet * 50 % 5
Total 130 % 13

* Bestyrelsespost, andre stilarter end taekwondo, Motion/fitness holdet, Gyung dang, selvforsvar mm, licens i anden klub
Tabellen bekraefter forrige tabel med, at medlemmer uden licens som udgangspunkt ikke dyrker taekwondo,

at det er motion/fitness eller er frivillige i klubben.

For at blive klogere pa hvordan vi fastholder flere i taeskwondo, har vi behov for at vide, hvad der
kendertegner de aktive medlemmer, som klubberne har succes med at fastholde.
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Bzeltegrader for aktive
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Grafen viser fordelingen af baeltegrader blandt aktive medlemmer i klubberne for henholdsvis piger/kvinder
(K) og drenge/maend (M). Her ses samme mgnster som de andre grafer, at der er en del udgvere, der far de
farste 3-4 baelter pd bdde bgrne- og voksengraderne, og sd falder det stgt herefter. Der gar som
udgangspunkt 3 mdneder mellem gradueringer — i nogle klubber dog laengere. Der er ligeledes et hgjt antal
udgvere, der far 1. dan med samme fald efter som ved de tidligere baeltegrader.

Dette viser, at nar det lykkes for klubberne at fastholde medlemmerne, stopper en del efter 1. dan.

Aldersfordelingen ved Monbzelter

co
=]

~
o

[=a)
o

%)
o

Antal udgvere
WA
o o

=N
o o

o

D e
K )
A S 2 SN PN N S @}
&G & 6@ R M S SIS S )
o S NN

Grafen viser fordelingen af alder pa diverse Mon-beelter. Der er en et fald i antallet af bgrn, der fad mere end
grgn Mon-beelte for 8-11 drige og mere end bl Mon-beelte for under 8 dr.

Dette billede stemmer godt overens med den overordnede aldersfordeling og varigheden pa et
medlemskab pa 1-2 ar.
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Aldersinddeling for baeltegrader (aktive)
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Grafen viser fordelingen af alder pa de forskellige beeltegrader blandt aktive medlemmer med voksenbeelter.
En stor andel af dem, der har 10.kup-6. kup, er 12-14 Gr. Fra 5. kup og op til 1.kup er det 12-14 drige og 15-
18 drige, der er de dominerende grupper, og niveauet af udgvere, der har baltegraden, holdes mere eller
mindre stabilt gennem disse grader. Ved 1. dan er der en ligelig fordeling af aldersgrupperne fra 15 til 64 ar.
Efter 1. dan stiger alderen for ud@verne og der er en overvaegt af 40-64 drige.

Dette billede stemmer godt overens med den overordnede aldersfordeling og varigheden pa et
medlemskab pa 1-2 ar. Faldet efter bade 6. kup og 1. dan skyldes med hgj sandsynlighed frafald fra sporten
generelt. Sa der er behov for viden om, hvordan fordelingen pa discipliner er i klubberne, for at kunne
forhindre frafaldet.

Total

Hvilke discipliner har I i klubben? Procent Antal
Teknik 79 % 48
Selvforsvar 77 % 47
Kamp 87 % 53
Motionstaekwondo 66 % 40
Meditation 26 % 16
Andet 30% 18
Total 364 % 222

Tabellen viser, at adspurgte klubber tilbyder mere end én disciplin.

Det er overraskende, at sd mange af de adspurgte klubber svarer, at de har motionstaekwondo. Maske
skyldes det, at det forstas som, at man dyrker taekwondo som motion, dvs. grundtraening og ikke er
interesseret i steevner og maske heller ikke gradueringer.
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Hvor mange medlemmer vil du vurdere dyrker disciplinerne?
Teknik Gennemsnit Min Max Median
Antal 34 0 110 26
Selvforsvar Gennemsnit Min Max Median
Antal 45 5 158 38
Kamp Gennemsnit Min Max Median
Antal 27 2 200 15
Motionstaekwondo Gennemsnit Min Max Median
Antal 47 7 158 32
Meditation Gennemsnit Min Max Median
Antal 41 10 110 29
Andet Gennemsnit Min Max Median
Antal 72 8 180 33

Tabellen viser, hvor mange medlemmer hver af de adspurgte klubber har indenfor hver type
disciplin/aktivitet. Der er stor forskel pGd min og max, hvilket indikerer, at der er meget stor forskel pa
antallet af udgvere klubberne imellem.

Vi har kigget pa fordelingen ud over landet for at se, om de kunne hjalpe os med at forklare den store
variation i hvor mange, der dyrker de forskellige discipliner/aktiviteter.

Andel af klubber

med fglgende Hovedstaden Midtjylland Nordjylland Sjeelland Syddanmark Total
discipliner
Teknik 75,0 % 93,3% 50,0 % 66,7 % 81,0 % 78,7 %
Selvforsvar 50,0 % 80,0 % 75,0 % 88,9 % 85,7 % 77,0 %
Kamp 83,3% 80,0 % 100,0 % 88,9 % 90,5 % 86,9 %
Motionstaekwondo 66,7 % 46,7 % 100,0 % 77,8 % 66,7 % 65,6 %
Meditation 41,7 % 26,7 % 25,0 % 22,2% 19,0 % 26,2 %
Andet * 50,0 % 333% 0,0% 333% 19,0% 29,5%

Tabellen viser den geografiske fordeling af de adspurgte klubber i forhold til discipliner/aktiviteter. Teknik
dyrkes mindst i Nordjylland og mest i Midtjylland. Kamp dyrkes meget ligeligt ud over hele landet, dog mest
i Nordjylland. Selvforsvar dyrkes meget ligeligt ud over hele landet, dog mindst i Hovedstaden.
Motionstaekwondo dyrkes mest i Nordjylland og mindst i Midtsjeelland. Meditation dyrkes en lille smule
over hele landet, dog mest i Hovedstaden. Ligeledes er det mest i Hovedstaden, at der dyrkes andet end de
ovennzvnte kategorier.

Her viser sig et billede af, at visse discipliner er mere udbredt i nogle dele af landet, mens andre er mere
ligeligt fordelt pa klubberne over hele landet. Motionstaekwondo fremkommer i minimum 2/3 af klubberne
i alle regioner, pa naer Midtjylland. Det kan som tidligere naevnt hentyde til, at det forstas som, at man
dyrker taekwondo som motion, dvs. grundtraening og ikke er interesseret i staevner og maske heller ikke
gradueringer. At selvforsvar dyrkes mindst i Hovedstade kan skyldes, at der generelt hér er en tendens i den
brede befolkning om at shoppe rundt mellem sportsgrenene. Den geografiske fordeling kan dog ikke
forklare den store variation klubberne indbydes, sa det ma skyldes andre ting som bl.a. klubstgrrelse,
frontfigurer, tradition, historie, byens stgrrelse, indbyggersammensaetning etc.
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Klubbernes tilbud — szerlige malgrupper

Vi undersggte, hvilke typer hold klubberne tilbyder i habet om, at det kan hjalpe os med at forsta
variationen blandt klubbernes aktiviteter, og i sidste ende hvad der skal til for at tiltraekke og holde pa

udgvere i sporten.

Motionshold
Total
Har | hold med voksne medlemmer, der primaert Procent Antal
dyrker taekwondo for motionens skyld?
Ja 51% 31
Nej 49 % 30
Total 100 % 61

Tabellen viser, at der i halvdelen af de adspurgte klubber er fokus pd Taekwondo som motion.

Det stemmer overens med fordelingen fra tidligere grafer omkring disciplinen motionstaekwondo. dvs.
grundtraening og ikke er interesseret i staevner og maske heller ikke gradueringer. Hvilke klubber har s iszer

medlemmer, der dyrker taekwondo som motion?

Har | hold med voksne
medlemmer, der primaert dyrker Andel med 'ja’'
taekwondo for motionens skyld?

Under 35 medlemmer 18,8 %
34-74 medlemmer 53,3%
75-124 medlemmer 53,3%

125 eller flere medlemmer 80,0 %

Tabellen viser sammenhaeng mellem stgrrelse af de adspurgte klubber og andelen af klubber, der har hold
for udgvere, der dyrker taekwondo som motion. Jo stgtte klub, jo flere der dyrker det som motion.

Det er ikke overraskende, at det er mest udbredt i de store klubber, da det kan skyldes, at de har flere
ressourcer til at udbyde flere tilbud - sammenholdt med at flere medlemmer ogsa kan give en stgrre
variation i, hvad der traenes og laegges vaegt pa. Afhaenger det ogsa af geografien?

Har | hold med voksne
medlemmer, der primaert dyrker Andel med 'ja’'
taekwondo for motionens skyld?

Hovedstaden 66,7 %
Midtjylland 33,3%
Nordjylland 50,0 %

Sjeelland 77,8 %

Syddanmark 42,9 %

Tabellen viser den geografiske fordeling af de adspurgte klubber, der har udgvere, der dyrker taekwondo
som motion. Det er mest udbredt i klubber pa Sjaelland og Hovedstaden, hvorimod det er mindst udbredt i

klubber i Midtjylland.
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Der er ikke sammenhang mellem stgrrelsen af klubben og geografien, da tabellen herover angiver, at det
er mere udbredt i gst. Der er nemlig en ligelig procentvis geografisk fordeling blandt de adspurgte klubber.

Familiehold
Total
Har | familiehold, hvor flere generationer kan
. . Procent Antal
treene sammen pa samme tid og samme hold?
Ja 46 % 28
Nej 54 % 33
Total 100 % 61

Tabellen viser, at der i lige under halvdelen af de adspurgte klubber er fokus pd familietraening.

Det overrasker ikke, at kun lige under halvdelen klubberne har familiehold, da aldersmedianen jo er pa 16
ar. Taekwondo er stadig mest en bgrnesport.

Har | familiehold, hvor flere
generationer kan treene sammen Andel med 'ja’
pa samme tid og samme hold?

Under 35 medlemmer 68,8 %
34-74 medlemmer 46,7 %
75-124 medlemmer 46,7 %

125 eller flere medlemmer 20,0 %

Tabellen viser sammenhaeng mellem stgrrelse af de adspurgte klubber og andelen af klubber, der har hold
med familietraening. Det er isaer de sma klubber, der har familiehold.

Dette kan skyldes, at oplandet af udgvere er mindre, og dermed skal de sma klubber kunne rumme alle
udgvere til samme traening. Haenger det sa ogsa sammen med den geografiske placering?

Har | familiehold, hvor flere
generationer kan traene sammen Andel med 'ja’
pa samme tid og samme hold?

Hovedstaden 50,0 %
Midtjylland 33,3%
Nordjylland 0,0%

Sjeelland 55,6 %

Syddanmark 57,1 %

Tabellen viser, at det er mest udbredt med familiehold i den sydlige del af landet, da der er markant faerre
klubber i Midtjylland og slet ingen i Nordjylland, der har familiehold.

Der er ikke sammenhang mellem stgrrelsen af klubben og geografien, da tabellen herover angiver at det er
mere udbredt i syd. Der er en ligelig procentvis geografisk fordeling blandt de adspurgte klubber, og to af
Danmarks stgrste byer Arhus og Aalborg ligger i de regioner, hvor faerrest klubber har familiehold.
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Teenagehold

Total
Har | teenagehold (ca. 13-19 ar)? Procent Antal
Ja 38% 23
Nej 62 % 38
Total 100 % 61

Tabellen viser, at det generelt ikke er udbredt i klubberne med teenagehold. Kun 38 % af de adspurgte
klubber har teenagehold.

Dette er ikke overraskende med sa fa teenagehold, da aldersmedianen er 16 ar i Taekwondo -
sammenholdt med det generelle problem i dansk idraet med at holde pa teenagerne. Hanger det i
taekwondo sammen med stgrrelsen pa klubben?

Har | teenagehold (ca. 13 - 19 Andel med 'ja’

ar)?

Under 35 medlemmer 12,5%
34-74 medlemmer 46,7 %
75-124 medlemmer 46,7 %

125 eller flere medlemmer 46,7 %

Tabellen viser, at det isaer er de sma klubber, der ikke har teenagehold. For klubber over 34 medlemmer er

fordelingen ligelig mellem de adspurgte klubber.

Det er ikke overraskende, at de sma klubber ikke har teenagehold, da de ikke har massen til det. Det er dog
overraskende, at det ellers ikke afhanger af klubstgrrelse. Haenger det i stedet sammen med geografisk

placering?

Har | teenagehold (ca. 13 - 19

an)? Andel med 'ja'
Hovedstaden 41,7 %
Midtjylland 26,7 %
Nordjylland 100 %
Sjeelland 33,3%
Syddanmark 33,3%

Tabellen viser, at det er alle de adspurgte klubber i Hovedstaden, der har teenagehold. Herefter er det i
Nordjylland med 42 % af klubberne, der har disse hold. Det er mindst udbredt i klubberne i Midtjylland.

Det var forventeligt, at Hovedstaden har flest, da oplandet er sa stort, men det er overraskende, at det kun
er Nordjylland, der ellers ligger hgjt. Dette viser, at der ikke er en direkte sammenhang mellem klubbens
placering rundt om i landet inkl. ved de stgrste byer og det at have teenagehold.
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Voksen begynderhold

Total
Har | begynderhold for voksne (20 ar og opefter)? Procent Antal
Ja 33% 20
Nej 67 % 41
Total 100 % 61

Tabellen viser, at det generelt ikke er udbredt i klubberne med begynderhold for voksne. Kun 33 % af de
adspurgte klubber har disse hold.

Dette er ikke overraskende, da aldersmedianen er 16 ar i Taekwondo. Er der en sammenhang mellem
hvilke klubber, der har voksne begyndere, og stgrrelse pa klubben?

Har | begynderhold for voksne

(20 ar og opefter)? gosslpsdis

Under 35 medlemmer 0,0 %
34-74 medlemmer 13,3%
75-124 medlemmer 40,0 %

125 eller flere medlemmer 80,0 %

Tabellen viser, at de sma klubber ikke har voksne-begynderhold, og at 80 % af de adspurgte store klubber
har voksne-begynderhold.

Der er altsa en sammenhang mellem stgrrelse pa klubben og det at have voksne-begynderhold. Det kan
skyldes, at de store klubber har flere ressourcer til at udbyde flere hold sammenholdt med, at der ogsa er
flere medlemmer. Afhaenger det af geografien?

Har | begynderhold for voksne

(20 ar og opefter)? GLEEIUEELHE

Hovedstaden 58,3 %
Midtjylland 13,3 %
Nordjylland 50,0 %

Sjeelland 33,3%

Syddanmark 28,6 %

Tabellen viser, at det primaert er i Hovedstaden og Nordjylland, klubberne har voksen begynderhold. |
Midtjylland er der faerrest af de adspurgte klubber med denne type hold.

Det er forventeligt, at Hovedstaden har mange klubber med voksne begyndere, da der er et stort opland af
netop voksne —iszer i starten af 20’erne. Desuden er Hovedstanden som regel et mekka for at prgve mange
nye idraetsgrene af. Det er overraskende, at Nordjylland er sa hgjt over de andre dele af landet. Det tyder
pa, at det ikke ngdvendigvis har noget med de 5 stgrste byer at g@re, hvorvidt der er mange voksne

begyndere eller ej.
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60+ & pensionisthold

Total
Har | hold for seniorer og zeldre over 60 ar? Procent Antal
Ja 7% 4
Nej 93% 57
Total 100 % 61

Tabellen viser, at naesten ingen af de adspurgte klubber har hold for udgvere over 60 dr.

Dette er ikke overraskende, at der er fa hold for a&ldre, hvis man sammenholder med aldersmedianen pa 16
ar. Er der en sammenhang mellem hvilke klubber, der har 60+ seniorer, og stgrrelse pa klubben?

Har I hold for seniorer og ldre

over 60 ar? Andel med ‘ja'

Under 35 medlemmer 6,3 %
34-74 medlemmer 6,7 %
75-124 medlemmer 6,7 %

125 eller flere medlemmer 6,7 %

Tabellen viser, at det er lige lidt udbredt over landet at have hold for udgvere over 60 ar.

Om klubben har 60+ hold er uafhangig af klubbens stgrrelse. Det skyldes nok, at der er meget fa klubber i
landet, der har nok udgvere i den alder til at have et decideret hold til dem. Er der nogen sammenhang

med geografisk placering?

Har | hold for seniorer og ldre

over 60 &r? Andel med 'ja’

Hovedstaden 8,3%
Midtjylland 6,7 %
Nordjylland 0,0%

Sjeelland 0,0%

Syddanmark 9,5 %

Tabellen viser, at 60+ hold er mest udbredt i Syddanmark og Hovedstaden og slet ikke i Nordjylland og pa
Sjeelland.

Der er ikke rigtig nogen tendens geografisk set ift. 60+ hold, da bade Syddanmark og Hovedstaden er hgj,
men resten af Sjelland ikke er det. Ligeledes er det udbredt i Midtjylland, som ellers er lav pa alle de andre

typer hold, men det er ikke udbredt i Nordjylland.
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Hgjt graduerede hold

Total
Tilbyder I szerlig eller ekstra traening til Procent Antal
sortbaelter?
Ja 61 % 37
Nej 39% 24
Total 100 % 61

Tabellen viser, at 2/3 af de adspurgte klubber har traening kun for udgvere med sort beelte.

I en stor del af klubberne er der fokus pa at holde pa de hgjere graduerede. Set i et fastholdelsesperspektiv

er det rigtig godt. Er der nogen sammenhang med stgrrelsen af klubben?

Tilbyder | szerlig eller ekstra

traening til sortbzelter? Andel med ‘ja

Under 35 medlemmer 62,5 %
34-74 medlemmer 46,7 %
75-124 medlemmer 46,7 %

125 eller flere medlemmer 86,7 %

Tabellen viser, at det isaer er de sma og store klubber af de udspurgte, som tilbyder ekstra aktivitet til de

hgjt graduerede.

Det er maske lidt overraskende, at fordelingen er sadan, og at den ikke er mere ligelig. En arsag til det kan
veere, at de sma klubber er tvunget pa deres eksistens til at fastholde de hgjtgraduerede, og at de store
klubber har ressourcerne til at have mere fokus pa det og pleje de hgjt graduerede. Haenger det sammen

med placering?

Tilbyder | szerlig eller ekstra

traening til sortbaelter? GG
Hovedstaden 66,7 %
Midtjylland 66,7 %
Nordjylland 25,0%
Sjeelland 55,6 %
Syddanmark 61,9 %

Tabellen viser, at den geografiske fordeling i klubber, der tilbyder noget ekstra til hgjt graduerede, er

nogenlunde ligelig over hele landet, pa nzer i Nordjylland. Her er det kun 25 % af de adspurgte klubber, der

har fokus pd at ggre noget ekstra for sortbelterne.

Det tyder ikke p3, at der er nogen sammenhang mellem geografisk placering af klubben og tilbgjeligheden

til at udbyde aktiviteter til de hgjt graduerede.
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Fastholdelse & rekruttering

| forlaengelse af hvilke tilbud klubberne har til medlemmerne, undersggte vi ogsa, hvordan klubberne havde

det med at holde pa medlemmer og skaffe nye — isaer seldre end 12 ar. Det skal g@re os klogere p3, hvad vi
bedst kan ggre for at tiltraekke og holde pa udgvere i sporten.

Hgjbaelter
Total

Har klubben generelt succes med at fastholde

T:c:‘l::;nmer, efter at de har faet Procent Antal
Ja 57% 35
Nej 21% 13
Ved ikke 21 % 13
Total 100 % 61

Tabellen viser, at lidt over halvdelen af de adspurgte klubber har succes med at fastholde hgjtgraduerede.

At det er 57 % af de adspurgte klubber, der kan holde pa de hgjtgraduerede hanger godt i trad med, at 61

% af klubberne ggr tiltag for netop denne malgruppe med sarlige hold eller ekstra aktiviteter kun for dem.

Det tyder p3, at disse tiltag hjeelper med at fastholde sortbaelter i sporten — at de bliver, fordi de bliver
videreudviklet. Er klubbens stgrrelse ogsa en vigtig faktor i fastholdelsen?

Har klubben generelt succes med
at fastholde medlemmer, efter at Andel med 'ja'
de har faet 1. dan?

Under 35 medlemmer 75 %
34-74 medlemmer 40 %
75-124 medlemmer 53,3%

125 eller flere medlemmer 60 %
Total 57,4 %

Tabellen viser, at det mest er i de sma klubber af de adspurgte, der er i stand til at holde pa de
hgjtgraduerede, og mindst i klubber med en stgrrelse pa 34-74 medlemmer.

At de sma klubber er bedst til at holde pa sortbaelterne, er ikke sa overraskende, da netop de klubber har

behov for at holde pa erfaringen for at kunne overleve. Det ser dog ud til, at klubberne ellers generelt, isaer

de naest mindste, kan traenge til stgtte til at fastholde hgjbaelterne, da det i gennemsnit kun er 57 % af de
adspurgte klubber, der kan fastholde den malgruppe. Afhanger det af geografisk placering?
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Har klubben generelt succes med
at fastholde medlemmer, efter at Andel med 'ja’
de har faet 1. dan?

Hovedstaden 33,3%
Midtjylland 73,3 %
Nordjylland 0%

Sjeelland 77,8 %

Syddanmark 61,9 %

Tabellen viser, at det i saer i Hovedstaden og i Nordjylland, at de adspurgte klubber har sveert ved at
fastholde de hgjt graduerede. | resten af landet er fordelingen nogenlunde ligelig.

At Nordjylland ingen succes har med at fastholde hgjbzelter, kan virke overraskende, men det falder meget
godt i trdd med data fra forrige afsnit, hvor kun 25 % af klubberne i Nordjylland har ekstra tiltag/aktiviteter
til de hgjt graduerede. Det tyder igen p3, at isaer disse klubber skal stgttes i at fastholde den malgruppe. At
Hovedstaden ogsa ligger lavt pa fastholdelses barmetret, kan maske forklares med, at det ogsa er
klubberne i denne region, der ligger hgjt pa voksne medlemmer, som dyrker taeckwondo som motion.
Tidligere er navnt, at dette kan daekke over grundtraening, og at de ikke er interesseret i staevner og maske
heller ikke gradueringer. | Hovedstaden er der desuden i den voksne befolkning en generelt tendens om at
shoppe rundt mellem forskellige idraetsgrene og ikke ngdvendigvis vaere trofast overfor den pa det
tidspunkt valgte sport/idreet. Dette kan ogsa vaere en af arsagerne til, at det i Hovedstaden er svaerere at
fastholde de hgjt graduerede.

For at hjaelpe klubberne bedst er det selvfglgelig brugbart at undersgge, hvad udfordringerne ved
fastholdelse af hgjbaelterne er.

Total
Hvorfor har klubben ikke succes med at fastholde Procent Antal
medlemmer, efter at de har faet 1. dan?
De har for travit 38% 5
De gnskede blot at opna sort beaelte 38% 5
Deres bgrn er stoppet i klubben 0% 0
De er flyttet vaek fra byen 62 % 8
Andet * 31% 4
Total 169 % 22

* Folk flytter, frygter yderligere ansvar, generelt problem med at fastholde teenagere

Tabellen viser, at frafaldet i de hgjt graduerede i de adspurgte klubber overvejende skyldes at de flytter vaek.
Herefter er grundene, at sortbaelterne kun gnskede at opna det sorte baelte, at de har for travit til herefter
at blive i klubben, at de frygter ansvar og den generelle tendens med frafald af teenagere.

Det overrasker ikke, at klubberne har svaert ved at fastholde hgjbzelter, nar disse flytter eller har for travit.
Det ogsa tydeligt, at forbundet skal hjelpe klubberne med at have rykket til en holdning bland udgverne i
sporten, sa der er en stgrre mening for udgverne end kun at fa det sorte bzlte.
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Nye medlemmer

Total
| meget hgj grad 64 % 39
I nogen grad 33% 20
Hverken eller 3% 2
I ringe grad 0% 0
Slet ikke 0% 0
Total 100 % 61

Tabellen viser, at de adspurgte klubber gerne vil have voksne.

Det er positivt, at klubberne gerne vil have de voksne medlemmer, sa sporten ikke bliver ved med kun at
veere en bgrnesport. Men kan klubberne rumme de voksne? Som naevnt i det tidligere afsnit er nogle af
klubberne allerede begyndt med hold til de voksne. Hvilke voksne far de ind? Her er det veerd at undersgge
om tidligere taekwondoudgvere kan genrekrutteres, da de allerede kender til kulturen og sporten. Habet
ved denne malgruppe er, at flere holder ved, end hvis det er helt nye udgvere uden kendskab til sporten i

forvejen.

Tidligere taekwondoudgvere

Total

I hvilken grad har klubben succes med at

organisere tidligere taekwondoudgvere som Procent Antal
medlemmer igen, efter at de er blevet voksne?
| meget hgj grad 16 % 10
I nogen grad 34 % 21
Hverken eller 18 % 11
I ringe grad 26 % 16
Slet ikke 0% 0
Ved ikke 5% 3
Total 100 % 61

Tabellen viser, at 50 % af de adspurgte klubber i hgj eller nogen grad fdr tidligere taekwondoudgvere ind
igen som voksne medlemmer. Der er dog ogsa 26 %, hvor det ikke lykkes ligesa godt.

Det tyder pa, at det ikke er helt lige til at rekruttere tidligere udgvere tilbage til sporten som voksen. Det
kan skyldes mange ting, men det er i hvert fald en malgruppe, klubberne allerede har fokus pa. Det positive
er, at der ikke var nogen af de adspurgte klubber, der svarede at de slet ikke kan fastholde dem.




Opsummering

Nar klubberne bruger forbundets uddannelser, sa er det for de flestes vedkommende med stgrstedelen af
klubbens traenere. Der er dog ogsa nogle klubber, som naesten ikke eller slet ikke bruger forbundets
treeneruddannelser.

Traeneruddannelse

Mange udgver starter pa treeneruddannelse, men fa afslutter hele forlgbet. Der er et stort frafald, bade
gennem Traener 1 og Traener 2 uddannelserne men ogsa fra Hjaelpetraener over Traener 1 til slutningen pa
Traener 2. Det er samme megnster for begge kgn. De 19-24 arige er den stgrste malgruppe pa forbundets
kurser, hvilket er lidt overraskende, nar aldersmedianen i forbundet blandt medlemmer er 16 ar. De 15-18
arige tager overvejende Hjalpetreenerkurserne og Traener 1A, hvilket nok primaert skyldes de krav, der
ligger til at kunne fa 1. dan. Generelt dominerer to aldersgrupper pa alle kurserne pa naer
hjeelpetranerkurserne nemlig 19-24 arige og 40-64 arige. Der er god overensstemmelse mellem data for
forbundets kurser, og hvad klubberne angiver deres treenere har af treeneruddannelse. Der tegner sig et
mgnster af, at antallet af tagne kurser stiger proportionelt med stgrrelsen pa klubben, sa de store klubber
har taget flest kurser, hvilket er ligeligt fordelt geografisk. Der er ikke nogen sammenhang mellem
klubbens st@rrelse og antallet af kurser, hver medlem har taget. Det ser ud til, at de fleste deltagere -
uafhaengig af geografi - tager max. 1 kursus.

Hj=lpetraener:

Kursister fra alle aldersgrupper tager hjelpetraneruddannelsen, og det er overvejende samme megnster for
begge kgn. De 15-18 arige fylder en del pa bade det tidligere Hjaelpetraenerkursus og det nye 1-2-Traener
kursus. At der er flest unge pa hjelpetranerkurserne skyldes nok primaert de krav, der ligger omkring at
have kurset for at kunne fa 1. dan. Der er langt feerre kursister med hgjere baeltegrad end 1. dan, hvilket
hgjst sandsynligt ogsa forbundet til kravet til 1. dan. Desuden haenger den lave alder pa disse kurser ogsa
godt sammen med aldersmedianen pa 16 ar.

Traener 1:

Der er et kraftigt frafald i kursister fra Treener 1A til Traener 1C, og at det er et generelt mgnster uafhangig
af alder og kgn. De tre aldersgrupper, som er mest dominerende pa Traener 1 kurserne, er 19-24 arige, 25-
39 arige og 41-64 arige, skarpt forfulgt af de 15-18 arige. Det ser dog ud til, at de 40-64 arige er dem, der
mest holder ved, da frafaldet mellem Traener 1B og Traener 1C ikke er sa stort som for de andre
aldersgrupper. Der er ligeledes samme tendens som for hjelpetraener kurserne, netop at der er en
overvaegt af kursister, der har baeltegrad 1. kup eller 1. dan og langt faerre kursister med hgjere baeltegrad
end 1. dan. Her kan det ikke bortforklares med krav til graduering. Faldet fra 1. dan til 2. dan skyldes i
stedet med hgj sandsynlighed det generelle frafald fra sporten.

Traener 2:

Der er et kraftigt frafald i kursister fra Treener 2A til Traener 2C, ligesom ved Traener 1. Pa Traener 2A
kurserne er der en ligelig deltagelse fra aldersgrupperne 19-24 arige, 25-39 arige og 40-64 arige. Den
aldersgruppe, der er mest konsistens gennem forlgbet, er de 19-24 arige - ogsa for kurserne for
Sabumnimmer.
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Treenermangel:

31 klubber mangler traenere, hvilket er halvdelen af de adspurgte klubber. Det tyder p3, at netop dette
problem kan veaere med til at pavirke deltagerantallet pa kurserne, da der ikke er nogle kursister at tage af.
Lidt over halvdelen af forbundets klubber har deltaget i undersggelsen. Vi kan derfor ikke sige, at
tendensen den samme i resten af klubberne, men vi har en formodning om det, da kun to af de adspurgte
klubber ikke manglede nogen traenere. Over halvdelen mangler bgrnetranere, og lige under halvdelen
mangler ungdomstraenere og voksentranere. Desuden har flere klubber behov for mere end én type
traener — bade funktionsmaessigt og disciplinpraeget.

Lederuddannelse
Klubberne undlader at tage pa forbundets lederkurser pga. primeert tre forskellige arsager:

» Lederne ikke tid
» Dereringen kurser
» Kurserne er for dyre

En af forklaringerne pa ledernes mangel pa tid kan vaere, at de for manges vedkommende samtidig er
traenere. De har travit med andre ting sa som driften af klubben fgrst og fremmest til at prioritere
lederkurser. Sa er formen af kurserne maske forkert! De adspurgte klubberne meddeler, at der er en
mulighed for, at lederne vil prioritere omradet, hvis kurserne er korte og praksis-baserede. Desuden har
over en tredjedel af de adspurgte klubber har givet udtryk for, at der isaer er behov for emner, der er
forbundet med klubdrift og frivillige. Flere af klubberne har angivet mere end et emne, hvilket kan indikere
at der faktisk er et behov for kurser.

Medlemskab

Taekwondoudgvere er hovedsagelig 8-12 ar, nar de melder sig ind i klubberne, og 10-14 ar nar de melder
sig ud. Mange prgver taekwondo og bliver i sporten et par ar. Udgverne, der falder fra efter de 1-2 ar, har
ca. 6 kup, og for de sma bgrn er det grgn Mon (for seldre end 11 ar) eller bla Mon (for 8-11 ar). Dem, som
holder laengere end 3 ar, bliver til gengzeld en del ar i sporten, men der er et frafald igen efter sort baelte (1.
dan). Der tegnes licens for dem indenfor de fgrste 2 maneder, efter de er startet. Der er kun nogle fa ad de
adspurgte klubber, hvor forsinkelsen er pa 3, 4, 6 eller 10 maneder. En licens bliver primaert fornyet 1-2
gange, og herefter er der et stgt fald i licensfornyelser - uafhaengigt af kgn. Desuden har mange af de store
klubber fa licensfornyelser, iszer i de st@rre byer pa naer Aalborg, hvilket tyder pa en stor
medlemsudskiftning. Dette haanger godt sammen med den korte varighed af et medlemskab pa 1-2 ar.
Stgrstedelen af de adspurgte klubber tegnes licens for alle medlemmer. Kun 10 af de adspurgte klubber har
medlemmer, de ikke tegner licens for. Det svarer til 9 % af vores klubber. Hvad laver sa de medlemmer, der
ikke har licens? Hvad kendetegner dem? Det viser sig, at det skyldes:

» De er inaktive

De har licens i en anden klub samtidig

De dyrker noget andet end taekwondo

De gnsker ikke staevner eller gradueringer

YV V VYV

De er frivillige i klubben men ikke taekwondo udgver
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Klubbernes tilbud - szrlige malgrupper
Viden omkring hvad der tilbydes de nuvaerende medlemmer og hvad nye ville kunne tilbydes, vil ggre os
skarpere pa, hvad der skal til for at tiltraekke og holde pa udgvere i sporten.

Discipliner/aktiviteter:

De adspurgte klubber tilbyder mere end én disciplin. Det er overraskende, at sa mange svarer, at de har
motionstaekwondo. Det skyldes maske, at det forstas som, at man dyrker taekwondo som motion — dvs.
grundtraening og ikke er interesseret i staevner og maske heller ikke gradueringer.

Overordnet ser fordelingen af discipliner/aktiviteter saledes ud:

» Teknik dyrkes mindst i Nordjylland og mest i Midtjylland

Kamp dyrkes meget ligeligt ud over hele landet, dog mest i Nordjylland
Selvforsvar dyrkes meget ligeligt ud over hele landet, dog mindst i Hovedstaden
Motionstaekwondo dyrkes mest i Nordjylland og mindst i Midtjylland
Meditation dyrkes en lille smule over hele landet, dog mest i Hovedstaden

YV VV VY

'Andet’ end de ovennavnte kategorier dyrkes mest i Hovedstaden

Visse discipliner er mere udbredt i nogle dele af landet, mens andre er mere ligeligt fordelt pa klubberne
over hele landet. Motionstaekwondo fremkommer i minimum 2/3 af klubberne i alle regioner, pa neer
Midtjylland, hvilket som sagt kan hentyde til, at det forstds som, at man kun er interesserede i
grundtraning og ikke i staevner og maske heller ikke gradueringer. At selvforsvar dyrkes mindst i
Hovedstade kan skyldes, at der generelt hér er en tendens i den brede befolkning om at shoppe rundt
mellem sportsgrenene. Geografisk placering er dog ikke afggrende for, hvad klubberne har af tilbud, sa det
ma skyldes andre ting som bl.a. klubstgrrelse, frontfigurer, tradition, historie, byens stgrrelse,
indbyggersammensaetning etc.

Motion:

| halvdelen af de adspurgte klubber er der fokus pa Taekwondo som motion. Det stemmer overens med
fordelingen ovenfor pa motionstaekwondo. Jo stgtte klub, jo flere dyrker taekwondo som motion. Det er
ikke overraskende, at det mest er udbredt i de store klubber, da de har flere ressourcer til at udbyde flere
tilbud, og at flere medlemmer ogsa kan give en stgrre variation i, hvad der traenes og laegges vaegt pa. Dog
er det mest udbredt i klubber pa Sjlland og Hovedstaden i modsaetning til Nordjylland for
motionstaekwondo. Der er ikke nogen kobling herfra til klubstgrrelse, da der er en ligelig procentvis
geografisk fordeling blandt de adspurgte klubber.

Familie:

| lige under halvdelen af de adspurgte klubber er der fokus pa familietraening. Det overrasker ikke, da
aldersmedianen jo er pa 16 ar. Taekwondo opfattes stadig mest som en bgrnesport. Det er iseer de sma
klubber, der har familiehold. Det kan skyldes, at oplandet af udgvere er mindre, og de sma klubber dermed
skal kunne rumme alle udgvere til samme traening. Det er mest udbredt med familiehold i den sydlige del af
landet, og der er ingen sammenhang mellem stgrrelsen af klubben og geografien. Der er nemlig en ligelig
procentvis geografisk fordeling blandt de adspurgte klubber, og to af Danmarks stgrste byer Arhus og
Aalborg ligger i de regioner, hvor faerrest klubber har familiehold.
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Teenagere:

Det er generelt ikke udbredt med teenagehold. Kun 38 % af de adspurgte klubber har teenagehold, og det
er iseer de sma klubber, der ikke har disse hold. Ellers afhaenger det ikke af klubstgrrelse. Det er ikke
overraskende, da der generelt er et problem i dansk idraet med at holde pa teenagerne, og de sma klubber
har ikke massen til det. Det er dog overraskende, at det ellers ikke afhaenger af klubstgrrelse, da
forventningen var, at jo stgrre klub, jo flere klubber med teenagehold.

Det er alle de adspurgte klubber i Hovedstaden, der har teenagehold. Herefter er det i Nordjylland med 42
% af klubberne. Det er mindst udbredt i klubberne i Midtjylland. Det er forventeligt, at Hovedstaden har
flest, da oplandet er sa stort, men det er overraskende at det kun er Nordjylland der ellers ligger hgjt. Der
er saledes ikke er en direkte sammenhaeng mellem teenagehold og klubbens geografiske placering inklusiv
ved de stgrste byer.

Voksne-begynder:

Det er generelt ikke udbredt med begynderhold for voksne. Kun 33 % af de adspurgte klubber har disse
hold. Det er ikke overraskende, da aldersmedianen er 16 ar i taeckwondo. Det er iseer de sma klubber, der
ikke har voksne-begynderhold, hvorimod 80 % af de adspurgte store klubber har disse hold. Der er altsa en
sammenhang mellem voksne-begynderhold og stgrrelse pa klubben, hvilket kan skyldes, at de store
klubber har flere ressourcer til at udbyde flere hold. Det er primaert i Hovedstaden og Nordjylland,
klubberne har voksne-begynderhold, og feerrest klubber i Midtjylland med denne type hold. Det er
forventeligt, at Hovedstaden har mange klubber med voksne begyndere, da der er et stort opland af netop
voksne — isaer i starten af 20’erne. Desuden er Hovedstanden som regel et mekka for at prgve mange nye
idraetsgrene af. Det er overraskende, at Nordjylland er sa hgjt over de resterende dele af landet. Det tyder
pa, at det ikke ngdvendigvis har noget med de 5 stgrste byer at ggre, hvorvidt der er mange voksne
begyndere eller ej.

60+:

Nazesten ingen af de adspurgte klubber har hold for udgvere over 60 ar, og det er lige lidt udbredt over hele
landet og er uafhaengig af klubstgrrelse. Dette er ikke overraskende, hvis man sammenholder med
aldersmedianen pa 16 ar. Der er nok meget fa klubber i landet, der har nok udgvere i den alder til at have
et decideret hold til dem. Der er ikke rigtig nogen tendens geografisk set ift. 60+ hold, da bade Syddanmark
og Hovedstaden er hgj, men resten af Sjelland ikke er det. Ligeledes er det udbredt i Midtjylland, som
ellers er lav pa alle de andre typer hold, men det er ikke udbredt i Nordjylland.

Hgjbaelter:

I en stor del af klubberne er der fokus pa at holde pa de hgjere graduerede. 2/3 af de adspurgte klubber har
traening kun for udgvere med sort baelte. Set i et fastholdelsesperspektiv er det rigtig godt. Det er isaer de
sma og store af de udspurgte klubber, som tilbyder ekstra aktivitet til de hgjt graduerede. Det er maske lidt
overraskende, at fordelingen er sadan, og at den ikke er mere ligelig. En arsag kan vaere, at de sma klubber
er tvunget pa deres eksistens til at fastholde de hgjtgraduerede, og at de store klubber har ressourcerne til
at have mere fokus pa det og pleje de hgjt graduerede. Det er nogenlunde ligelig fordelt over hele landet,
pa neer i Nordjylland. Her er det kun 25 % af de adspurgte klubber, der har fokus pa at ggére noget ekstra for
sortbzelterne.
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Fastholdelse og rekruttering

Lidt over halvdelen af de adspurgte klubber har succes med at fastholde hgjtgraduerede. At det er 57 % af
de adspurgte klubber, der kan holde pa de hgjtgraduerede haenger godt i trad med, at 61 % af klubberne
gor tiltag for netop denne malgruppe med saerlige hold eller ekstra aktiviteter kun for dem. Det tyder p3, at
disse tiltag hjeelper med at fastholde sortbeelter i sporten — at de bliver, fordi de bliver videreudviklet.

Det er mest de sma klubber, der er i stand til at holde pa de hgjtgraduerede, og mindst klubber med en
stgrrelse pa 34-74 medlemmer. Det er ikke sa overraskende med de sma klubber, da netop de har behov
for at holde pa erfaringen for at kunne overleve som Taekwondoklub. Frafaldet i de hgjt graduerede
skyldes overvejende, at de flytter vaek. Dernaest er grundene, at udgverne kun gnskede at opna det sorte
bzelte, at de har for travlt til at blive i klubben, at de frygter ansvar, og til sidst det generelle problem med
frafald af teenagere. Det er tydeligt, at forbundet skal hjzlpe klubberne med at have rykket til en holdning
bland udgverne i sporten, sa de far en anden og maske stgrre mening med taekwondo end kun at fa det
sorte baelte. Det er positivt at klubberne gerne vil have de voksne medlemmer, sa sporten ikke bliver ved
med at veere en udpraeget bgrnesport. Voksne kan dog deles i tidligere udgvere og helt nye. At
genrekrutteres tidligere udgvere kan vare en fordel, da de allerede kender til kulturen og sporten og
forhabentlig far lyst til at blive lang tid. 50 % af de adspurgte klubber far i hgj eller nogen grad tidligere
taekwondoudgvere ind igen som voksne medlemmer. Der er dog 26 %, hvor det ikke lykkes lige sa godt.
Det kan skyldes mange ting, men det er i hvert fald en malgruppe klubberne allerede har fokus pa, og
selvom der kan vaere udfordringer, var der ingen af de adspurgte klubber, der slet ikke kunne holde pa
dem. De helt nye voksne medlemmer er det kun 1/3 ad de adspurgte klubberne, der har fokus pa med
seerlige hold til denne malgruppe.

Konklusion

Der er et bredt tilbud af discipliner til udgvere i forbundets klubber. | minimum 2/3 af klubberne i alle
regioner, pa nzer Midtjylland, kan udgverne dyrke taekwondo som motion, dvs. grundtraening - ikke
steevner og maske heller ikke gradueringer. Ligeledes kan udgverne i naesten hele landet dyrke Taekwondo
som selvforsvar, dog mindst i Hovedstaden, hvilket kan skyldes, at der generelt hér er en tendens i den
brede befolkning om at shoppe rundt mellem sportsgrenene.

Der er dog en keempe udfordring med at holde pa medlemmer i Taekwondo. Medlemskabet i klubberne er i
gennemsnit 1-2 ar, de stgrre byer kun 1 ar. Det hjalpes desvaerre pa vej af, at Taekwondo udpraeget
opfattes som en bgrnesport, hvilket understgttes af, at medlemmerne ved start klassisk er 8-12 ar, og
aldersmedianen i sporten er pa 16 ar. Licens fglger paent de nye medlemmer, da der max er en forsinkelse
pa et par maneder fra medlemmet starter, til der tegnes licens for vedkommende. Desuden er det ogsa en
udfordring, at et af malene med at starte til Taekwondo er at opna sort baelte, for det betyder et stort
frafald af udgvere fra sporten ikke kun efter de fgrste par ar men igen efter opnaelse af sort baelte. Der er
derfor et behov for at have rykket til en holdning blandt udgverne i sporten, sa de ser en stgrre mening
med Taekwondo end kun at fa sorte baelte. En anden arsag til frafald er, at udgverne flytter veek, og det
tyder desveerre ikke p3, at de alle starter igen i en Taekwondoklub det nye sted. Her har forbundet en
opgave med at hjalpe med at fa dem til at begynde igen til Taekwondo.
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For at @&ndre pa Taekwondo som en udpraeget bgrnesport skal der flere unge og voksne til. Klubberne vil
generelt gerne have flere voksne medlemmer, men det tyder p3, at de rammer og ressourcer, klubberne
har, ikke ngdvendigvis tillader det. Et af stederne, der kan seettes ind, er pa tidligere tackwondoudgvere,
hvilket klubberne generelt allerede har fokus pa og en del med succes. En anden Igsning er at fa helt nye
voksne medlemmer ind, hvilket kun sker i 1/3 af klubberne og primaert i store klubber og mest i
Hovedstaden. Her er tydeligt nogle omrader, forbundet bgr hjaelpe og st@tte op om klubberne, hvis vi skal
sikre tilstraekkelig med ressourcer i sporten fremover.

Medlemsdifferencen mellem tal til DIF og licenser tegnet kan skyldes:

» Medlemstallene opgivet til DIF deekker over alle de medlemmer, der har veeret medlem af
klubberne hen over hele aret, hvorimod forbundets licenstal er pr. dags dato

> Der er udgvere, som er medlem i mere end én klub, og derfor tzeller med i tallene til DIF flere
steder men kun har én licens hos forbundet

> Bestyrelsespersoner, som det er i dag, skal vaere i systemet men ikke er aktive udgvere og derfor
ikke har tegnet licens

» Der er udgvere som dyrker taekwondo for motionens skyld og ikke er interesseret i staevner og
maske heller ikke gradueringer. Her er den nuvaerende licensform maske ikke attraktiv nok

Der er en del klubber, der bruger de nuvaerende traenerkurser — iszer de store klubber. Jo mindre forening,
jo faerre kurser har foreningen sendt folk afsted pa. Der er dog et markant frafald i kursister henover
treeneruddannelserne, hvilket bl.a. skyldes:

» Sporten primzaert er en bgrnesport med en aldersmedian pa 16 ar, samtidig med at der er en
generel tendens til at medlemmer falder fra efter kun et par ar i sporten, og derfor mangler der
udgvere at lzere op som traenere

» Det er sveert at fa udgvere til at ville tage ansvar og dermed tage kurserne

Mange af udgvere tager kun hjaelpetraener kurset, fordi det er et krav for at fa 1. dan. Dog ville 50

% af klubberne stadig benytte treener kurserne, hvis de var gode nok, selv hvis det ikke leengere vil

A\

veere et krav for graduering

Med det markante frafald i kursister ligger der en ngdvendig opgave i bade at imgdekomme nogle af de
arsager, der er naevnt, og samtidig kigge pa indhold og form. Det er desuden ekstra vigtigt at revidere
systemet, sa der ikke er sa tvungen en sammenhang med krav til graduering, men at det mere er baret af
kursisternes motivation om tilpas og brugbar lzering.

Det ser lidt sort ud pa lederuddannelsessiden. Manglen pa klubledere pa forbundets kurser skyldes med hgj
sandsynlighed:

> Der ikke er nogen unge og voksne udgvere/frivillige at tage af

> De unge og voksne, der er involveret i ledelsen, ikke har tid

» Lederne fraprioriterer det, fordi de bade er ledere og traenere i klubben og prioriterer tiden pa
treenerrollen og -uddannelse

» Der ikke tilbydes nogen lederkurser
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Her er klart behov for at revidere leder kurserne bade mht. indhold, formen og malgruppen, sa det opfylder
de behov, klubberne har.
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