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© Leder

Med orkanen i erindringen!!

Selvom vi allerede har taget godt
hul p& det nye 8r, s& vil jeg alligevel
starte med at onske jer alle et rig-
tigt godt nytdr, og samtidigt sige tak
for det gamle.

Efter et turbulent efterdr, hvor til-
standen i DTaF af nogen er blevet
sidestillet med december-orkanen i
1999, hvor meget blev kastet
omkring og personer mistede fod-
faeste, er vi nu klar til at tage hul pa
et nyt, spaendende og forhabentlig
knap s& turbulent &r.

Mange har faktisk tviviet pa om for-
bundet nu ogsa har kunnet mgnstre
mandskab nok til, at f& ryddet op
efter orkanen, sa vi igen kunne f&
det kuldkastede og afsporede tog pa
skinner og ogsa fa det til at beveege
sig fremad. Selv er jeg ikke i tvivl
om at det er lykkes - endda temme-
lig godt, set i forhold til omfanget af
de turbulente omstaendigheder med
darlig skonomi, team Danmark-sag,
ekstraordinaert repr.mgde, bortdgm-
melse ved OL, ny eliteudvalgsfor-
mand, landstraenerskifte, chikane-
sag m.v.

Nu venter s8 heldigvis et nyt og
spaendende &r forude, hvor der vil
veere god mulighed og grund til at
turde slippe bremsen, og dermed tro
pa at vi ved faelles hjzelp igen kan fa
DTaF til at bevaege sig stet og roligt
fremad.

I min sidste leder omtalte jeg 2
kommende projekter i DTaF:

1. “Stormester/verdi-udvalget”
Et af de tiltag som er sgsat for at
lykkes med projektet: “at vi ved
faelles hjeelp igen kan fa toget til at
bevaege sig stet og roligt fremad” og
dermed ogsa veere med til at gore
DTaF til et sted med plads og
respekt for forskelligheder og veerdi-
er, er “Stormester-/veerdiudvalget”,
som sa smat er begyndt at traekke i
arbejdstgjet. I den forbindelse ma
jeg sige, at jeg er meget glad og
positiv overfor den modtagelse pro-
jektet har fdet rundt omkring - det
bade af de inviterede til udvalgsar-
bejdet, men ogsa af taekwondofol-
ket i al almindelighed. Denne &ben-
hed og positivitet er i hvert fald et
godt udgangspunkt for udvalgets
arbejde, som jeg hermed gnsker
dem god arbejdslyst med. Der falger
mere om udvalgsarbejdet inde i bla-
det.

2. " Vaegtproblematikken”
Ligeledes er vi for alvor kommet i
gang med at f3 rettet op p& vores
darlige omdémme m.h.t. vores vaeg-
tproblematik. I skrivende stund er
der blevet udarbejdet en samar-
bejdsaftale mellem eliteudgvere,
deres hjemlige treenere og forbun-
det, hvori der blandt andet er ned-
skrevet retningslinier omkring valg
af vaegtklasser. Derudover er vi i
gang med at kigge pa forholdene
omkring vaegt i forhold til bern
under 15 3r. Og startskuddet til
vores kostprojekt er fyret af, som
skal veere med til at seette maden/
kosten pa dagsordenen rundt
omkring i vores klubber. Saledes
havde 53 traenere, ledere, foraeldre
og udgvere (repreesenterede 8 klub-
ber) fundet vej til den forste spaend-
ende foredragsaften i Esbjerg City.
Projektet er yderligere omtalt inde i
bladet.

Begge ovenstdende projekter er
eksempler pa, at vi i HB saetter
handling bag vores ord og lgfter,
hvilket vi ogsa vil seette en aere i at
gore, selvom en traengt gkonomi
seetter en del begraensninger.

@konomien

Midt i sidste budgetdr matte vi san-
de at vi havde kurs mod et kaampe-
underskud, s&fremt vi ikke gjorde
noget drastisk med det samme. Det
gjorde vi sd, og skruede dermed for-
bundets aktivitetsniveau ned pa
vageblus, og har dermed minimeret
vores forventede underskud med ca.
1/4 mio. Det har vaeret en hard og
utaknemmelig opgave, som vi har
faet mange kedelige henvendelser
pa. Men ikke desto mindre har
opgaven varet ngdvendig, idet vi jo
ikke laengere har et plus pd egenka-
pitalen som vi kan teere af - ja fak-
tisk det eneste vi har kunnet ggre
som ansvarlig HB!

Men hensyn til dette &rs gkonomi er
vi desveerre i den situation, at vi
0gsa i ar har en traengt gkonomi
(Team Danmark-sagen kostede jo
forbundet 150.000 kr. som skal
betales tilbage i &r), og dermed stor
opgave i at fa den til at reekke til de
mange opgaver/aktiviteter vi gnsker
skal lgftes i forbundet. HB brugte i
december en hel dag pd at fordele
vores sparsomme midler i forhold til
de mal vi gnsker at opnd i DTaF. Alle
vores prioriteringer er denne gang
noje overvejet, saledes at

fortsaettes pa side 7



HRSTE GRAFIK

Nippon Sport har et stort
program til Taekwondo
niveau.

Siden Nippon Sport var sponsor for Dansk
Taekwondo Forbund i 1990 gik udviklingen af vores
taekwondoudstyr steerkt. De starste triumfer i Dansk
Taekwondos historie - Europa- og Verdensmestre -
blev vundet i udstyr fra Nippon Sport.

Vi har stadig et stort program af vores gammel-
kendte maerker, men det nyeste er vores dragt fra
Atak®, som var officiel sponsor for Verdensmester-
skaberne i Taekwondo i 1997,

0g gennemprovet
- fra begynder til elite-

J?! ATAK® DOBOG *

En fantastisk begynder dobog i 100% bomuld. Pasform som
E‘ vores elitedragter med "Taekwondo” trykt pé ryggen.

Denne dobog saelges for Atak® med eneret for Nippon Sport til
Danmarks laveste pris.
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Hyundai ny sponsor for DTaF

I november maned lndglk DTaF en ny sponsoraftale med Hyundai Bil Import A/S i Kolding. Aftalen Igber til udgangen
af 2002 og der indgdr en raekke positive samarbejdsomrader i aftalen. Vi er derfor meget glade for at kunne praesen-
tere Hyundai, som sponsor og i det efterfglgende vil Hyundai praesentere sig selv.

Torben Hansen

Marketing
Hyundai — et meerke med succes.

Hyundai har en helt enestaende historie inden for biler.

Det er kun godt 25 &r siden den forste Hyundai blev produceret i Korea, og i dag har Hyundai ca. 45 % af det kore-
anske marked Jele) den stgrste bilproducent i Korea. P3 verdensplan er Hyundai den 7. storste bilproducent og ligger
sdledes over bdde Peugeot/Renault, Fiat og Honda.

I Danmark blev den fgrste bil solgt i 1992, men i Igbet af fa &r lykkedes det at opnd en markedsandel pa ca. 1,2 %.
Et stort spring kom i 1997, hvor Hyundai var den fgrste der introducerede ABS og servostyring p& mindre biler. Med
en markedsandel pa 2,3 % var Hyundal nu et maerke, der fra alle sider blev lagt maerke til.

Det helt store gennembrud kom i ar 2000. P& trods af at markedet gik ned med 21 % lykkedes det Hyundai som det
eneste meerke at saelge flere biler i 2000 end i 1999. Herved passerede Hyundai s& kendte maerker som Nissan, Seat
og Mitsubishi.

Yderligere lykkedes det for Hyundai for fgrste gang at f& en model pd &rets TOP 20. Hyundai Accent opndede i 2000
en flot 17. plads og blev solgt i flere enheder end bade Toyota Corolla og Mazda 323.

Den store succes skyldes kombinationen af kvalitet og fornuftige priser. Flere undersggelser i bl.a. Tyskland har plac-
eret Hyundai som den bil, der har 3. feerrest fejl, og Penge og Privatekonomi har beregnet, at den mest gkonomiske
bil man kan kgbe i "Golf-klassen” er en Hyundai Accent.

Disse kendsgernmger kombineret med en veludbygget og professionel forhandlerkreds — 68 forhandlere — er den
primaere arsag til succesen.

Hyundai vil gerne understrege det koreanske islaet og har derfor indgdet aftaler med

bl.a. Dansk Taekwondo Forbund og Koreaklubben - en forening af adopterede koreanerbgrn.

Hyundai er andet end biler. Verdens stgrste skibsveerft, hvor bl.a. A.P. Mgller far mange skibe bygget er ejet af Hyundai
og produkter som elektroniske chips, containere, entreprengrmaskiner og computere baerer navnet Hyundai

Oprykning

-45 meter klassen har faet nye dimensioner

F’LANTJ@:@

#lixel. levomk. ke 3.050,- og metaltarve, Benzinforbrug: EU-norm 13,5 knv/l. Co2 176 e/km

s 179998 -

Aircondition - 4 Airbags - Elbetjente sideruder - ABS-bremser m/EBD -
Bornesikringslds - Elbetjente sidespejle m/varme - Tripcomputer -
VDO-instrumentering (blat) - Centerkonsol m/box - DOHC motor med
107/141 HK - Belastningskontrollerende selestrammere - Centrallds -

‘ D i B El- eller glasantenne - 5 hgjdejusterbare nakkestgtter - etc - etc - etc...
Den nye Hyundai Elantra er en utrolig rummelig bil skabt med bade omtanke og fremsyn. Ydyrlensc afirengleef moddvaston.
Designet i Europa og produceret pd en af verdens mest moderne bilfabrikker i Korea. Optimal
udnyttelse af den nyeste teknologi sikrer et perfekt samspil mellem kvalitet, kreglede og
totalgkonomi. Hertil kommer suveraen sikkerhed og komfort pa alle pladser - bl.a. er aircon-
dition standard i alle modelversioner. En indsats, der bringer Hyundai Elantra helt i front.

Ingen andre familiebiler giver dig sa meget for pengene. HY n ‘ q I

Hyundai Elantra modelversioner: 1.6 GL, 1.6 GLS og 2.0 GLS - enten som sedan (4-dors) eller Prepare to want one
hatchback (5-dgrs). Neermeste forbandler henvises pd lf. 33 48 45 75

ADtention



‘Breddekonsulent - vil klubberne ogsa det?

I breddeidreetsudvalget (BIU) har vi
flere gange diskuteret om forbundet
skal have ansat en breddekonsulent.
Hvad skal vi bruge vedkommende
til, og hvad koster det? Er nogle af
de sporgsmal, som vi stiller os. Sva-
rene skal gerne komme fra alle I
forbundet, bade ledelse-, klub- og
udgverplan. Derfor har forbundet
indgdet en samarbejdsaftale med en
arbejdsgruppe fra Idreettens Leder
Akademi (ILA), men henblik pa at
undersgge og udarbejde behovet for
ansaettelse af en breddekonsulent i
forbundet.

Gruppen fra ILA bestar af fglgende
personer:

Kent Sgrensen fra Dansk Svgmme-
og Livrednings Forbund

Paul Erik Serensen fra Dansk Skytte
Union

Piet Dokkedal fra Dansk Veegtlgft-
nings Forbund

Kim Kristensen, DTaF

For at kortleegge behovet og sikre
den bedste udnyttelse af en eventu-
el anseettelse vil der fra BIU s og
gruppen fra ILA blive foretaget en
reekke undersggelser bade i form af
spgrgeskemaer og interviews. Vores
mal er til repraesentantskabsmadet i
april at kunne fremlaagge rammerne
for forbundets kommende breddepo-
litik, samt beskrive grundlaget for
eventuel ansaettelse og behovet for
en breddekonsulent i forbundet til
debat.

Aftalen indebaerer bl.a.,
at BIU udarbejder et
spgrgeskema, som rund-
sendes til samtlige klub-
formaend, hvor vi gerne
vil have alle til at bruge
tiden pa at indsende
besvarelserne efter
moden overvejelse og
helst - hvis muligt - i
samarbejde med jeres
bestyrelse. Spgrgeskema-
et udarbejdes og udsen-
des med posten fra
sekretariatet i uge 8, og
besvarelserne skal helst
veere retur i Igbet af uge
9. Men mere om det i
brevet med spgrgeske-
maet.

Fra ILA-gruppens side vil der samti-
dig blive undersggt nogle andre for-
hold som skal sikre at breddekonsu-
lenten far de rigtige og optimale vil-
kar at arbejde under. Gruppen vil
bl.a. komme med forslag til ledel-
sesinformation fra forbund til konsu-
lent og klubber, samt rddgive om
bedst mulige anvendelse af bredde-
konsulenten. Derfor vil der blive
udvalgt nogle forskellige medlemmer
af forbundet, som tilbydes at delta-
ge i et interview med et eller flere
medlemmer fra ILA-gruppen. BIU vil
- for at give ILA-gruppen bedst og
breddest mulig deekning af vores
forbund - udarbejde en liste med

Hvem skal hjeelpe vores ledere/traenere nar de er kort fast?

Bornene i DTaF er en vigtig del af bredden

mulige personer og klubber, og der-
udfra vaelger ILA-gruppens selv sine
mulige personer. Disse personer vil
fa besked personligt via et brev, og
vil derefter blive indbudt til at give
sin mening om forskellige forhold i
forbundet. ILA-gruppen vil forsgge
at daekke sd stort geografisk omrade
som muligt samt interviewe b8de pa
ledelses-, klub- og udeverplan.

Til sidst vil vi gerne oplyse, at dette
her forhabentlig kan udvikle forbun-
det i en positiv retning og hdber
derfor at alle mulige deltagere vil
deltage med en konstruktiv og posi-
tiv holdning bade til projektet, men
o0gsa til de personer fra
andre forbund som deltager
i dette projekt.

S& tag godt i mod gruppen
og veere med til at udvikle
forbundet.

Kim Kristensen
medlem af BIU



Stormester-/veerdi-udvalget )

Karin Schwartz

Velkommen til Storme-
ster-og veerdi-udvalget

For at gore Dansk Taekwindo
Forbund til et sted med plads til
forskelligheder, og respekt for
hinandens vaerdier og storme-
stre har HB nu nedsat et “Stor-
mester-/vaerdi-udvalg”, der skal
arbejde pa at finde én holdbar
model, som tilfredsstiller forbun-
dets og medlemmernes gnsker -
herunder

At finde en afklaring for forbun-
det som helhed, iszer:

* stormestrene (forbundets sociale
ansvar, deres status i Forbundet,
klubbers tilhgrsforhold m.v.)

* Plads til forskellighed i DTaF med
respekt for hinandens veerdier og til-
hersforhold.

Modellen skal allerede fra nasste ar
kunne implementeres forbundets
love.

Til dette arbejde har vi inviteret
respekterede personer der repraess-
enterer et bredt udsnit af de vaerdier
og stormestertilhgrsforhold der er
tilstede i DTaF - og ogsa udenfor.

Alle de inviterede har sagt ja tak til
arbejdet, hvilket vi selvfglgelig er
utrolig glade for, idet det jo tydelig-
vis indikerer at alle er parate til at
arbejde for et forbund, der kan rum-
me os alle.

De inviterede er

Claus Thomsen, Ballerup Taekwondo

Klub & Hwarang (Shin)

Morten Jensen, Helsinge Taekwondo

Klub & Sim UU

Ole Havmgller, Lyngby Taekwondo

Klub & TTU

Bjarne Sgrensen, Arhus Taekwondo
Klub & CV

Benny Olesen, Holbaek Tae-

kwondo Klub, Son

Asger Sonne, Skive Taekwondo Klub
& Ungtraener-netveerket

Derudover har vi indbudt endnu et
ungt menneske fra vores “Ungt-
reener-netvaerk”, som sammen med
Asger Sonne gerne skulle kunne
bidrage med nogle unge og friske
bud p& hvordan vi lgser en problem-
stilling, der vel naarmest er lige sa
gammel som forbundet. P.t. er Asger
i feerd med at finde sig en kollega,
der kan sta ham bi i udvalget.

Som katalysator og igangseetter til
dette arbejde har vi indgaet aftale
med Kolja Rieffestahl fra asisco
management. Kolja kender lidt til
vores forbund i forvejen, idet han
havde skulle have kgrt vores gradu-
eringsseminar sidste forar, som des-
vaerre blev aflyst p.g.a. for fa tilmel-
dinger.

Derudover har han selv kendskab til
en kampkunst, hvor man seetter
sine stormestre hgjt - denne indsigt
har han fra den brasilianske kam-
pkunst Campoera. Kolja har i spor-
tens verden bl.a. ydet konsulent
bistand til Danmarks Sejlunion,
Dansk Handbold Forbund, DBU,
International Badminton Academy
m.fl. Hvis du vil vide mere om her-
ren der vel nok har faet lov at lofte
forbundets vel nok vigtigste opgave,
er du meget velkommen til at tage
kig pa hans hjemmeside: www.asi-
sco.dk

Udvalgets fgrste arbejdsdag bliver
lerdag den 24. februar 2001.

HB gnsker hermed udvalget rigtig
god arbejdslyst!!

Karin Schwartz

Redaktgren taler

Selvom vi er godt igang med ar 2001 vil jeg alligevel benytte lejligheden

til at gnske jer alle et godt nytar.

I lobet af dette ar barsler redaktionen med en ny bladstruktur samt nye
tiltag. Der vil blive mindre stesevnedaekning fremover og dermed mere
plads til stof som henvender sig til flertallet i vores forbund, nemlig bred-
den. Jeg har aftalt med Jesper Kristensen fra BIU at der fra dette num-
mer af Forbundsbladet vil vaere en fast spalte eller side til BIU, temaar-
tikler om relevante emner for treenere, ledere og udevere, sagligt debat-
stof, klubportreetter o.lign.

Vi har lagt et turbulent &r bag os. Team-Danmark sagen, ny landsholds-
treener i kamp, vores skonomi i 2000 eller mangel pa samme, dette ars
budgetter som bestemt ikke er noget at prale af, OL m.m. Det har ikke
veeret nemt for nogen af os - til gengaeld mener jeg heller ikke, at vi an-
svarlige ledere i DTaF kan se os helt fri for skyld - vi har alle en del af
ansvaret for det skete. Sporgsmalet er nu, hvordan vi kommer videre
sammen. Og det skulle vi helst, bade for forbundets og vores egen skyld.
Forste skridt ma vaere at fa renset luften - d.v.s. vi er nogen der er ngdt
til at f& snakket sammen, og det bliver ikke nemt - det kraever ogsa mod.

Vi ma endelig ikke glemme alle de positive ting der sker i vores forbund.
Der tales om at ansaette en breddekonsulent. Mange vil sikkert sige: har
vi rad til det? Jeg vil stille falgende spergsmal: Har vi rad til at lade vee-
re? Og mit svar; Nej det har vi ikke. Der er nedsat arbejdsgrupper vedr.
voldsparagraffen og vores hgjtrespekterede stormestre, hvilket er to me-
get fornuftige tiltag. Der er igangsat talentudvikling for teknik, hvilket hel-
ler ikke er for tidligt, hvis vi skal have en ny generation af tekniklands-
holdsfolk klar om nogle &r. Ja, jeg kunne blive ved...... vi har et godt og
etableret forbund. Vi m8 ikke smide 26 ars arbejde pa gulvet - det ville
veere synd og skam!

Gitte Gregersen
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Leder - fortsat

vores udmeldinger pa fremtidige

o o .
mal, ogsa er i overensstemmelse
med de midler, der er blevet afsat.

For lige at runde vores belastede
gkonomi af med noget positivt, ja sa
forholder det sig faktisk sadan, at vi
i det mindste har faet styr pa vores
likviditet, sdledes at vi ikke lzengere
er afhaengige af at skulle lave dyre
overtraek i banken for at fa betalt
vores geaeld.

Fremtiden

Breddekonsulent i DTaF

Noget af det spaendende der venter
forude, er en eventuel ansaettelse af
en breddeidreetskonsulent i forbun-

det. BIU med Kim Kristensen i spid-

siger de naeste ar. Til august vil vi
vaere klogere pa, om DTaF s elite-
center vil ligge i Farum - dette selv-
folgelig under forudsaetning af, at
Brixtofte ikke har udliciteret Farum
til en anden by, hvor det er billigere
at drive kommune inden!

Idrzetten p& anklagebzenken

P& Danmarks Idraets-Forbunds kon-
gres i nov./dec. var idraetten sat pa
anklagebzaenken for at have solgt sin
sjeel til fordel for gkonomiske og
politiske interesser. Jeg ma sige at
jeg som formand for Dansk Tae-
kwondo Forbund ikke fglte den store
darlige samvittighed i forhold til
anklagepdstanden - snarere tveerti-
mod. Vi er jo heldigvis et af de for-
bund, der stadig kan smykke sig af,

Goddag og et trist farvel!

2 nye klubber er optaget i DTaF, og
jeg skal hermed sige hjertelig vel-
kommen til Ringkebing og Glostrup.
Derudover er der nye klubber pd vej
fra Amager, Hundested, Kalundborg,
Rosengard og Sanderum og Holbaek.
Jeg vil glaede mig til ogs8 at byde
jer velkommen i DTaF, og glaader
mig ogsa over den tilslutning/opbak-
ning der er at finde.

Ligeledes vil jeg gerne hilse interes-
seorganisationen Sim UU hjertelig
velkommen. Det er yderst positivt at
folk kan finde sammen og pleje feel-
les interesser. Teette band og naere
faellesskaber kan kun veere med til
at styrke taekwondoen i DK.

sen er i fuld Det triste
gang med at farvel, er
kortlaegge : desveerre
forbundets til Hanne
behov for en = Poulsen,
sadan, og vil : som i ar
arbejde frem — har taget
mod, at der — den store
safremt der == beslutning,
viser sig et | :; at stoppe
behov herfor, == sin elite-
at der sa = karriere.
allerede kan == Jegerikke
anseettes en : det mind-
konsulent pr. == ste i tvivl
1. januar - om, at
2002. : Hanne har

== overvejet
TEAM DAN- denne
MARK elite- beslutning
satsning meget
Ligeledes har grundigt,
Teani;\ pan— og vil der-
mark jo g = ; > for gerne
meldt kraf- Det danske kamp-landshold anno 2000 - skal de veere i Farum fremover? sige hende
tLgt ud for, at tusind tak
fa os til at for den

tage stilling til en gget elitesatsning
og “Farum-modellen”, som jo gar p3,
at vi skal flytte vores bedste kaem-
pere og landsholdstraener til Farum,
hvor Brixtofte sa vil sgrge for at de
fornedne rammer (og sikkert ogsa
mere til) vil vaere tilstede - det veere
sig, arbejde og boliger til udgverne,
optimale treeningsbetingelser,
idreetsmedicin m.v. Som situationen
ser ud nu har vi bedt vores lands-
hold om at tage stilling til om de er
interesseret i at flytte, hvilket 4-5
kaempere har meldt positivt ud over-
for.

Et ligger dog helt fast i &r: DTaF har
ikke midler til at oge vores gkonomi-
ske satsning pa eliteomradet i 8r, s&
vi m& se hvad vores mal og ekonomi

at vi har frivillige og engagerede
ledere, der seetter en aere i at lave
et godt og socialt B & U-arbejde,
som er Ignnen i sig selv. En af vores
klubber, Esbjerg City, var netop ogsa
indbudt som forsvarsvidne i sagen.

Alt i alt var DTaF meget synlige pa
kongressen med i alt 5 deltagere, en
repraesentant i blandt naevningene,
et forsvarsvidne samt superopvis-
ning af vores Nationale Opvisnings-
hold, som under titlen “Idreat sam-
men og hver for sig” gav en rigtig
flot opvisning, som har givet gen-
klang og hostet mange roser hos
andre specialforbund. En rigtig flot
reklame for os som holdet skal have
mange tak for.

fornemme made hun har praesente-
ret bdde sporten og DTaF pa.

Orkanen

Afslutningsvis vil jeg runde den med
orkanen og fglgeskaderne af. Det er
heldigvis noget godt forbundet med
en orkans skade - der er nemlig en
enestdende chance for at lzere af
tidligere fejl, og dermed have mulig-
hed for at bygge noget endnu bedre
og steerkere op - og det vil vi i HB
da ikke undlade at benytte os af.

Glaeder mig at mede jer derude hvor
det sker. Gode hilsner.

Karin Schwartz


























































































