DTaF sgger Staevneleder til Teknik

DTaF sgger en eller flere staevneleder inden for Teknik til organisering af
Teknikstaevner under DTaF.

Braender du for udviklingen og organisering af Taekwondo og kunne du taenke dig at
veere med til at skabe et staerkt og velkgrende staevnebrand for fremtidens
Taekwondo udgvere savel bgrn som voksne, sa er det dig vi leder efter.

Vi sgger en eller gerne flere steevneleder, der gnsker at arbejde med udformningen
af vores steevneafvikling. Du bliver en del af staevneudvalget og vil, i samarbejde
med det gvrige udvalg, samt andre interessenter i Taekwondo Danmark, veere med
til at udforme de fremtidige retningslinjer for, hvordan vores steevner gennemfgres
og optimeres bedst muligt.

Nogle af de opgaver du kan forventes som DTaF’s staevneleder inden for Teknik.

e Planlaegge de af DTaF tildelte Teknikstaevner, der er i Danmark, i DTaF regi.
e Koordinere tilmelding og organisering af staeevner med steevnearranggr:

o Saette staevne op pa forbundets hjemmeside og i de systemer vi
anvender til afviklingen.
o Segrge for udsendelse af staevneinfo fgr, under og efter staevnet.

o Lave tidsplan for steevner i samarbejde med dommerleder og
steevnearranggren
o Koordinere opsaetning af udstyr til staevnerne

e Lede DTaFs teknikstaevner.

e Ansvarlig for at DTaF’s udstyr er opdateret, samt indkgb af nyt udstyr til
teknik.
e Sikrer at DTaF-regler overholdes.

e Deltage i staevneudvalgsmader.
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Hvem er du?

Vi spger personer der braender for Teknik Taekwondo og som gerne ville veere med
til at udvikle vores staevner. Som staevneleder i DTaF sgger vi felgende kompetencer:

e Erfaring med Taekwondo og meget gerne teknikomradet.
e Erover 18 ar gammel.

e Kendskab til Office pakken.

e Gode kommunikative evner pa dansk og engelsk.

e Godt blik for det organisatoriske.

e Have empati og forstaelse for det frivillige arbejde.

Hvad kan du forvente

Mulighed for at arbejde med Taekwondo pa hgjeste niveau.

Mulighed for at udvikle personlige kompetencer inden for administrativt
overblik, evnen til gode beslutninger som andre er afhaengige af, samt god
kommunikation.

Praktisk info

Len

Arbejdet som staevneleder aflennes med fast dagshonorar pr. steevne.

Derudover vil kgrsel blive godtgjort efter geeldende takster. Dette gaelder ogsa for
andre omkostninger som f.eks. hotelovernatning i forbindelse med staevne afvikling
og forplejning etc.

Arbejdstid

Som staevneleder varier arbejdsbyrden fra maned til maned, men samlet set vil der
skulle afseettes tid af til 4-6 staevner arligt samt 1-2 evalueringsmgder.

Stillinge
Der er 1-2 stillinger som steevneleder/admin.

Stillingen gnskes besat hurtigst hurtigt. Der afholdes samtaler Igbende
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Hvis det lyder som noget for dig, sa send en mail til steevneansvarlig fra bestyrelsen
Murad Ahmed pa murad@taekwondo.dk - og har du brug for mere info kan du bade
skrive pa mailen eller ringe pa 28237212

Ansggningsfrist er: 01.06.2026
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